KAPUVAR VAROSI ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETE

GAZDASAGI BIZOTTSAG

MUKODESI SZABALYZATA
I.
Altalianos rendelkezések

1. A Gazdasagi Bizottsagot (a tovabbiakban: Bizottsag) a Képviseld-testiilet a
254/2019. (X.30.) OKT hatarozataval vélasztotta meg.

2. A Bizottsag Iétszama: 8 6

3. A Bizottsag személyi Osszetétele:

Elnok: DUKAI NORBERT
Tagok: NAGY-CSERPES ANNA
CSASZAR VAJK )
FERENCZ TAMAS GERGO
SZABO ZOLTAN FERENC képvisel6 tagok

VEGHELYI JOZSEFNE
SZABO LASZLO
DR. PUHL IMRE nem képvisel6 bizottsagi tagok

4. A Bizottsdg - feladatkorében — kezdeményezi, el6késziti a képviseld-testiilet dontéseit, a
képviseld-testiilet altal atruhdzott hataskorben dontést hoz. A képviseld-testiilet a
szervezeti €s miikodési szabdlyzataban hatdrozza meg azokat az el6terjesztéseket,
amelyeket Bizottsag nyujt be, tovdbba amely elbterjesztések a Bizottsag allasfoglalaséval
nyujthatok be a képvisel6-testiiletnek. (M6tv. 59. § (1), (2) bekezdés)

5. A Képviselo-testiilet dontési jogot adhat bizottsaganak, amelyet barmikor visszavonhat.
(Motv. 59. § (3) bekezdés)

6. A Bizottsag feladat és hataskorét, a Képvisel6-testiilet altal atruhdzott jogkordket az
Onkormanyzat Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak 5. melléklete tartalmazza.

IL.
A Bizottsag miikodése

1. A Bizottsag tilésének 6sszehivdsdra, miikodésére, nyilvanossagéra, hatdrozatképességére
¢s hatarozathozataldra, dontésének végrehajtasara, a Bizottsdg tagjainak kizardsara, a
bizottsag (ilésérol készitett jegyzOkonyv tartalmdra a képviseld-testiiletre vonatkozé
szabalyokat kell megfeleléen alkalmazni azzal az eltéréssel, hogy a kizarasrél a bizottsag
dont, tovabba a jegyzOkonyvet a bizottsdg elndke és egy tagja irja ald. (Motv. 60. §)



2. A Bizottsag feladat- és hataskorét iilésein gyakorolja.

3. A Bizottsag tiléseit szlikség szerint tartja, az iiléseket a Bizottsag elndke hivja 6ssze. A
Bizottsag elndke a bizottsagi iilést 6sszehivhatja irasban, elektronikus Gton, vagy siirgds
esetben telefonon. A meghivandokrél a bizottsag elndke dont. A polgdrmestert minden
tilésre meg kell hivni.

4. A Bizottsagot a polgarmester inditvanyara §ssze kell hivni az inditvany kézhezvételétol
szamitott nyolc napon beliil. (M6tv. 61. § (1) bekezdés).

9]

A Bizottsag elnoke koteles 6sszehivni a Bizottsagot a Képviseld-testiilet hatarozatara.

Barmely o6nkormdnyzati képviseld javasolhatja a Bizottsag elntkének a Bizottsag
feladatkorébe tartozo tigy megtargyalasat, amelyet a Bizottsag legkozelebbi iilése elé kell
terjeszteni. Targyaldsara az 6nkormanyzati képvisel6t meg kell hivni.

%

7. Barmelyik onkorményzati képviselé tanacskozasi joggal részt vehet a Bizottsag iilésén.

8. A zart iilésen a bizottsag tagjai, a polgadrmester és az alpolgarmesterek, a jegyz0, aljegyz0,
tovabba meghivasa esetén a polgarmesteri hivatal tigyintézdje, az érintett és a szakértd
vesz részt. (Motv. 46. § (3) bekezdése)

9. A Bizottsag éves munkatervben rogziti tiléseinek szamat és azok tervezhetd napirendjét,
alapozva a Képvisel6-testiilet munkatervére.

10. A munkaterv elkészitése az elndk feladata, tartalmiara az SZMSZ rendelkezései
megfelelden alkalmazhatok.

11. A munkatervet elfogadasa utan be kell mutatni a Képviseld-testiiletnek a célbdl, hogy
valamennyi képviselonek tudomasa legyen az tilések idejérdl és napirendjérol.

12. A Bizottsag ilésére eléterjesztést irasban vagy szoban lehet tenni.

13. Az irasos eldterjesztés elkészitéséhez a polgarmesteri hivatal témaban illetékes dolgozoja
a Bizottsag elnokének kérésére koteles segitséget nyujtani és a Bizottsag iilésén részt
venni.

14. A bizottsagi munkaban az elnokot - akadalyoztatasa esetén - az altala felkért bizottsagi
tag onkorményzati képviseld helyettesiti.

15. A Bizottsag elndke javaslatot tesz az {ilés napirendjére, melyrél a Bizottsag vita nélkiil
hataroz. Uj napirendi pont felvételét barmelyik bizottsagi tag kezdeményezheti.

16. A Bizottsag dontéseit, hatdrozatait egyszeri vagy mindsitett szotobbséggel hozza meg.
A Bizottsag minésitett szotobbséggel dont azokban az tigyekben, amelyeknél a mindsitett
tobbséget az Motv. 50. §-a, valamint az Onkormanyzat SZMSZ-a eldirja.

17. A Bizottsag a hozott dontéseit, hatarozatait egyértelmiien fogalmazza meg.
18. A Bizottsag_doéntéshozatalabdl kizarhaté az, akit vagy akinek a kozeli hozzatartozojat

személyesen érinti az ligy. A személyes érintettséget az érdekelt koteles bejelenteni. A
kizéarasrdl a Bizottsag dont. (Motv. 49.§ (1) bekezdés)




19. A Bizottsag iilése nyilvanos. Zart iilést tart a — Bizottsag feladatkorébe tartozd — alabbi
esetekben.

a) d6nkormdnyzati hatosagi, kitlintetési tigy targyaldsakor, fegyelmi biintetés kiszabdsa
esetén,

b) az érintett kérésére valasztas, kinevezés, felmentés, vezetdi megbizds addsa, annak
visszavondsa, fegyelmi eljaras meginditdsa és allasfoglalast igénylé személyi tigy
targyalasakor;

c) zart iilést rendelhet el a vagyonaval vald rendelkezés esetén, tovabba az altala kiirt
palydzat feltételeinek meghatdrozasakor, a palyazat targyaldsakor, ha a nyilvanos
targyalds az 6nkormanyzat vagy mds érintett tizleti érdekét sértené. (Motv. 46. § (2)
bekezdés)

20. A Bizottsag iilésérodl jegyzokonyvet kell késziteni, amely tartalmazza

a) a bizottsagi tilés helyét;

b) idépontjat;

c¢) a megjelent bizottsagi tagok nevét;

d) a meghivottak nevét, megjelenésiik tényét;

e) a javasolt, elfogadott és targyalt napirendi pontokat;

/) az el6terjesztéseket;
g) az egyes napirendi pontokhoz hozzaszolok nevét, részvételiik jogeimét, a hozzaszolasuk,

tovabba az tilésen elhangzottak lényegét;

h) a szavazasra feltett dontési javaslat pontos tartalmat;

i) a dontéshozatalban résztvevok szamat;

J) a dontésbol kizart bizottsagi tag nevét és a kizaras indokat;

k) a jegyz6 jogszabalysértésre vonatkozd jelzését;

[) a szavazas szamszerii eredményét;

m) a hozott dontéseket és

n) a szervezeti ¢s miikodési szabalyzatban meghatarozottakat.

21. A jegyz6konyv a hozott dontéseket, hatarozatokat szo szerint tartalmazza, folyamatosan
sorszamozva.
A jegyzokonyvet a Bizottsag elndke, a jegyzokonyv hitelesitésére kijelolt bizottsagi tag, a
Bizottsdgot segitd tigyintézo, valamint a jegyzOkonyvvezetd irja ala.

22. A jegyzOkonyvet az iilést kovetd 15 napon beliil el kell késziteni és a Polgarmesteri
Hivatal Human Iroda Titkarsagi Osztalyan 1 példanyban leadni, illetve fel kell terjeszteni a
Gydr-Moson-Sopron Megyei Kormanyhivatalhoz elektronikus formaban.

A jegyzOkényv 1 tovabbi példanya a Dbizottsdgi elnoknek keriil atadasra.
A polgarmester és a polgarmesteri hivatal targyban illetékes dolgozoja a hatdrozatban
feleldsként megjelolt személlyel egyiitt gondoskodik a hatarozatok végrehajtasarol.

23. A Bizottsag a polgarmesteri hivatal dolgozoit és kiilsé§ szakembereket vonhat be
szakértOként a bizottsdg munkajaba. A bevont szakemberek tandcskozési joggal vesznek
részt a Bizottsag tilésén.

24. A Bizottsag munkdjanak szakmai segitését, az iigyviteli feladatokat, valamint a
jegyzOkonyvezést a jegyz6 altal kijelslt dolgozok latjék el.



II1.
Zaroé rendelkezés
1. Ezt a Mukodési Szabalyzatot a Bizottsag 2019. november 27. napjan tartott iilésén
125/2019. (X1.27.) GB. hatarozataval, minositett sz6tobbséggel elfogadta.

2. A Miukodési Szabalyzatot meg kell kiildeni a Bizottsag minden tagjanak, a polgarmesternek
¢és az lgyviteli munkaért felelds hivatali dolgozd/k/nak.

3. A Bizottsag feladat- ¢és hataskorét a Képviseld-testiilet Szervezeti és Miikddési
Szabalyzatanak 5. szamu melléklete képezi.

Kapuvar, 2019. november 27.
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Dukai Norbert
bizottsag elntke



