
PÁLYÁZATI KIÍRÁS 
 
 
Kapuvár Városi Önkormányzat Képviselő-testülete a muzeális intézményekről, a 
nyilvános könyvtári ellátásról és a közművelődésről szóló 1997. évi CXL. törvény 94. §-a 
alapján pályázatot hirdet a Rábaközi Művelődési Központ, Városi Könyvtár és 
Muzeális Kiállítóhely INTÉZMÉNYVEZETŐ (vezető állású munkavállaló) munkakör 
betöltésére. 
 
A munkaviszony időtartama:  
Az intézményvezetői munkakör határozott idejű munkaviszony 2022. augusztus 1. 
napjától 2027. július 31. napjáig szól.  
A munkáltató vállalja, hogy az intézményvezető munkaviszonyának lejáratát követően a 
Rábaközi Művelődési Központ, Városi Könyvtár és Muzeális Kiállítóhely intézményben 
közművelődési szakember, vagy könyvtáros, informatikus könyvtáros munkakörben 
határozatlan időre továbbfoglalkoztatja. 
 
Foglalkoztatás jellege:  
Teljes munkaidő 
 
A munkavégzés helye: 
Rábaközi Művelődési Központ, Városi Könyvtár és Muzeális Kiállítóhely 
Győr-Moson-Sopron megye, 9330 Kapuvár, Győri út 2. 
 
A munkakörbe tartozó lényeges feladatok: 
Az intézmény szakszerű és törvényes működtetése; a pénzeszközökkel való ésszerű, 
célszerű és takarékos gazdálkodás; az intézmény szakmai munkájának irányítása, 
koordinálása; az intézmény alkalmazottai felett a munkáltatói jogkör gyakorlása; 
kapcsolattartás és együttműködés a fenntartóval, az intézmény teljes jogkörű 
képviselete. 
 
Javadalmazás és juttatások:  
A javadalmazásra és a juttatásokra A Munka Törvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény 
az irányadó. 
 
Pályázati feltételek: 

 Felsőfokú végzettség és közművelődési szakképzettség vagy nem szakirányú 
felsőfokú végzettség és felsőfokú szakirányú szakképesítés; 
Végzettségnek, szakképzettségnek vagy szakvizsgájának és egyben az intézmény 
alaptevékenységének megfelelő feladatkörben legalább öt éves szakmai 
gyakorlat;  
Kiemelkedő szakmai vagy szakirányú tudományos tevékenységet végez; 

 
vagy 

 
 Könyvtári szakirányú felsőfokú végzettség és szakképzettség; 

KER szerint iB2 szintet elérő idegennyelv-ismeret; 
Végzettségének, szakképzettségének vagy az intézmény alaptevékenységének 
megfelelő jogviszonyban legalább ötéves szakmai gyakorlatot szerzett; 

vagy 



 
 Közérdekű muzeális gyűjtemény és közérdekű muzeális kiállítóhely 

intézménytípusra elvárt szakirányú felsőfokú végzettség és szakképzettség; 
Végzettségének, szakképzettségének vagy az intézmény alaptevékenységének 
megfelelő jogviszonyban legalább ötéves szakmai gyakorlatot szerzett; 

 
 Büntetlen előélet és cselekvőképesség; 
 Nem áll a tevékenység folytatását kizáró foglalkoztatástól eltiltás hatálya alatt; 
 Megfelel a kulturális intézményben foglalkoztatottak munkaköreiről és 

foglalkoztatási követelményeiről, az intézményvezetői pályázat lefolytatásának 
rendjéről, valamint egyes kulturális tárgyú rendeletek módosításáról szóló 
39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet 1. mellékletében előírt képesítési feltéteknek; 

 
A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: 

 Szakmai önéletrajz; 
 Az intézmény vezetésére vonatkozó részletes szakmai és vezetési program; 
 Iskolai végzettséget, szakképzettséget igazoló okiratok egyszerű másolata; 
 Kiemelkedő szakmai tevékenység igazolásaként referenciák, amennyiben 

tudományos munkát is végez, publikációinak listáját bibliográfiával; 
 Államháztartási és vezetési ismereteket nyújtó, legalább 120 órás képzés igazolt 

képzés elvégzését igazoló okirat, annak hiányában nyilatkozat arról, hogy a 
munkakör betöltését követő két éven belül a tanfolyamot elvégzi; 

 90 napnál nem régebbi eredeti hatósági erkölcsi bizonyítvány a büntetlen előélet 
és annak igazolására, hogy a pályázó nem áll foglalkozástól eltiltás hatálya 
alatt; 

 A pályázó nyilatkozata arról, hogy a pályázati anyagban foglalt személyes 
adatainak a pályázati eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez 
hozzájárul; 

 A pályázó nyilatkozata arról, hogy hozzájárul a jogszabályban meghatározott 
véleményezők részére a pályázati anyaga tartalmának megismeréséhez; 

 A pályázó nyilatkozata, hogy a jogszabályban előírt vagyonnyilatkozat-tételi 
kötelezettséget vállalja; 

 Nyertes pályázóként nyilatkozik, hogy nem áll cselekvőképességet kizáró vagy 
korlátozó gondnokság alatt. 

 
A pályázat benyújtásának határideje: 2022 május 6., péntek. Postai úton történő 
benyújtás esetén ez a dátum a beérkezés határnapja. 
 
A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Pintér Róbert aljegyző nyújt a 
96/596-004-es telefonszámon. 
 
A pályázatok benyújtásának módja: 

 Postai úton, a pályázatnak Kapuvár Városi Önkormányzat címére történő 
megküldésével (9330 Kapuvár, Fő tér 1. ). Kérjük a borítékon feltüntetni a 
„Rábaközi Művelődési Központ, Városi Könyvtár és Muzeális Kiállítóhely 
intézményvezetői pályázat” szöveget,  

 
vagy 

 



 Személyesen: Kapuvári Polgármesteri Hivatal Titkársági Osztály, Győr-Moson-
Sopron megye, 9330 Kapuvár, Fő tér 1. Kérjük a zárt borítékon feltüntetni a 
„Rábaközi Művelődési Központ, Városi Könyvtár és Muzeális Kiállítóhely 
intézményvezetői pályázat” szöveget.  
 

A pályázati eljárás, a pályázat elbírálásának módja, rendje: 
Az érvényes pályázatot benyújtó pályázót a pályázati határidő lejártát követő harminc 
napon belül a munkáltatói jogkör gyakorlója által létrehozott, - a kulturális intézmény 
alapfeladatait érintően szakértelemmel rendelkező tagokból álló - bizottság hallgatja 
meg. A pályázatokat Kapuvár Városi Önkormányzat Képviselő-testülete bírálja el. 
A pályázat kiírója a pályázat eredménytelenné nyilvánítási jogát fenntartja. 
 
A pályázat elbírálásának határideje: A pályázati határidő lejártát követő első követő 
képviselő-testületi ülés napja. 
 
A munkakör betöltésének időpontja: A munkakör legkorábban 2022. augusztus 1. 
napjától tölthető be. 
 
A pályázat kiírás közzétételének helye, ideje: 
 

 www.kapuvar.hu honlapon: 2022. március 28. 
 www.rmkvk.hu honlapon: 2022. március 28. 
 Kapuvári Polgármesteri Hivatal hirdetőtábláján: 2022. március 28. 

 
 
 
 


