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CSELEKVESI TERV
2018-2023

Bevezetés, a projekt rovid bemutatasa

Kapuvar Varosi Onkormanyzat a Rabakdzi Mivelédési Kézpont, Varosi Kdnyvtar és
Muzealis Kiallitéhellyel konzorciumban célul tlzte ki a helyi k6zosség fejlesztését.
Ezen cél elérése érdekében ,A helyi identitas és kohézié erésitése Kapuvaron” cimd,
TOP-5.3.1-16-GM1-2017-00006 azonositdé szamu palyazatot nyujtottak be a Tertlet-
és Telepulésfejlesztési Operativ Program keretében, amelyet a Nemzetgazdasagi
Minisztérium 2018.06.18-an tamogatasban részesitett.

A ,Helyi identitas és kohézi6 erdsitése Kapuvaron” cim( projekt célteriilete az egész
telepullés, melynek lakossaga 2016-o0s adatok szerint 10 431 f6, a projekt célcsoportja.
A projekt céljai:

a helyi identitas és kohézid erdsitése érdekében kdzdsségfejleszté programok
megvalositasa

a helyi kozosséghez és a tarsadalomhoz tartozas el6segitése, hogy mindenki
tartozzon valahova és kozosségi, tarsadalmi beagyazottsagban éljen, legyen
esélye-lehetésége sajat életfeltételeinek javitasara, és képes legyen a pozitiv
valtozasokra iranyulo k6zos cselekvésben vald részvételre

erOsitse a helyi kozosséget, s minél nagyobb szamu, a telepulésért és a
kozdsségeért tenni képes és tenni akard csoport alakuljon.

a kozOsségi munka hatasara az érintett emberek is egyuttmikodjenek a
problémak megoldasaban

a meglévd erbéforrasok felszinre kerlljenek, az egyuttmikodések
kovetkeztében ezen eréforrasok aktivizaldodjanak, s mindségi valtozasokat
hozzanak a telepulés, a telepulési kozossegek életében.

A projekt illeszkedik az Integralt Telepulésfejlesztési Stratégiahoz, a Helyi
Esélyegyenl6ségi Programhoz.
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A cselekvési terv célja, célcsoportjai

A cselekvési terv a kdzosségi felmérés eredményeire épuld terv, amely nemcsak a
telepllésen él6k szukségleteit, sajat jovojukre, telepulésukre vonatkozo elképzeléseit
tartalmazza, hanem amelyben a lakosok aktiv szerepet is vallalnak a tervek
megvalositasaban. A helyi cselekvési terv alapjan a telepulés lakossaganak k6zosségi
egyuttmikodését dinamizalé és fenntartd kozOsségi akciok, tevékenységek,
események, programok, folyamatok megvaldsitasa valdésul meg a kdzmivelbdési,
muzealis, konyvtari intézmények, valamint a célkitizések altal érintett egyéb
intézmények, szervezetek egyuttmikodésével:

k6zOsségi akciok, tevékenységek, események

programok, folyamatok

helyi nyilvanossag férumainak megteremtése, meglévé férumainak fejlesztése
részvételi forumok elinditasa, mikodtetése, meglévék fejlesztése

A tevékenység célja, hogy ennek elérése érdekében az oOnszervezd lakosok
partnerként dolgozzanak egyutt mas civil szervezetekkel, sajat dnkormanyzatukkal,
szakmai szervezetekkel és a gazdasagi élet szereplbivel.

Célteriilet: Kapuvar varosa

Célcsoportok: a telepulés lakossaga, mely a KSH 2016-o0s adatai alapjan 10 431 f6
volt. Olyan sorozatjellegl programok megvaldsitasa a cél, amelyeken a kisgyermekes
szuloktél az idésebb korosztalyig, mindenki jol érzi magat, mindenki talalhat kedvére
valé kikapcsolodast, kozosségi tevékenységet. A projekt keretében megvaldsuld
tevékenységek Kapuvar teljes teruletére kiterjednek, annak hatasabdl a telepulés
lakossaganak egésze részesul. 1500 f6 célcsoporttag bevonasa tervezett, évi
atlagosan 500 f6 részvételére szamitunk a projekt keretében megrendezésre kertlé
esemenyeken.

- helyi lakosok (valamennyi generacid), kozosségek

- aktiv, a varos kulturalis életének javitasaert, a kozossegi épitésert tenni kivano
lakossag, onkéntesek

- avaros kulturalis csoportjai: hagyomanyérzé csoportjai, mivészeti csoportjai

- a varos kulturdlis életének vezetdi: mivel6édésszervezék, kulturalis
intézmények vezetdi

- a varos hatranyos helyzetli, sérulékeny tarsadalmi csoportjai: nék, idések,
nagycsaladosok, palyakezdd fiatalok, fogyatékkal él6k, szegénységben élék,
alacsony iskolai végzettséglek, kisebbseégi etnikumok tagjai.

- avarosban talalhat6 kis- és kozépvallalkozasok, helyi civil szerveztek.
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A cselekvési terv alapja

A cselekvési terv alapjat a kozdsségi felmérések, kozosségi interjuk és beszélgetések
elemzett eredményei adjak. Ezekbdl a felmérésekbdl kiderult tobbek kozott az, hogy a
valaszaddk tobbsége fontosnak tarjta a helyi hagyomanyokat, a torténelmi értékek
feltarasat. Megtudtuk, hogy mi neheziti meg az itt él6k mindennapjait. EImondtak, hogy
miért szeretnek itt élni, hogy tobbnyire elégedettek a lakdkornyezetukkel, a
szolgaltatasokkal, a kulturalis élettel, de vannak Otleteik, jobbitd javaslataik. A
valaszadok nagy hanyada jelolte meg, hogy oOnkéntes munkaval szivesen
hozzajarulna a telepulés kozosségfejlesztéséhez, jelezték aktiv részvételi
szandékukat a programokon, s fontosnak tartjak, hogy a lakosok kozdsséggeé
kovacsolddjanak. A megkérdezettek toObbsége szamara fontos a j6 és tartalmas
kOzOssegi élet, szeretnének tenni a telepulésért és a kdzosseégert.

Kialakult egy helyi cselekvési kor, akiknél elindult egy egyuttmikodés, a kozosség
fejlédése érdekében. Elkezdddott egy kdzosségi szempontu gondolkodasméd, k6zos
célok, tervek fogalmazdodtak meg, melyek eléréséért tenni is képesek. A céltertleten
él6 lakossag felismerte, hogy nem kivulrdl kell varni a valtozast, hanem nekik kell tenni
onmagukeért, s ha 6sszefognak, akkor képesek is ra.

Osszességében a kérdbives kutatas, a feltar6 munka eredményeképpen
megallapithatd, hogy felszinre hozta azokat az igényeket, amelyek a kapuvari
lakossag korében megfogalmazoédtak a szabadidés és kulturalis rendezvényekkel
kapcsolatban.

A helyi cselekvési terv ezekre épul, 3 évre szol, s megvaldsulasahoz tobb teruleten
kell tervezett és 6sszehangolt [épéseket tenni.

Altalanos fejlesztési feladatok

Kijelolt fejlesztési feladat a helyi, térségi gazdasagélénkités, az innovacios képesség
javitasa és a tarsadalmi jolét novelése. A varos adottsagai jok, hosszabb tavon mind
a varosban lakok, mind az ide valamilyen célbdl érkez6k szamanak novelése a cél.
Ennek egyik legfontosabb megoldasi alternativaja az itt felndvekvé nemzedék
kotbédésének és a varos pozitiv imazsanak erdsitése. Az imazs-formalasban fontos
szerepet kap a varos kulturalis élete, amelynek egyarant aktiv szerepléi a kulturalis
intézmények, a civil szféra és a mivel6d6 kisk6zosségek. A kulturalis és szabadidés
tevékenységek a mindennapi élet részei azzal egyutt, hogy a mindségi
kulturafogyasztast céliranyos kdzdnségépitéssel, a szabadidd tartalmas eltdltését a
kozosségfejlesztés innovativ eszkdzeivel kell dsztondzni.
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A helyzetfeltaras alapjan megallapithatd, hogy az altalanosnak tekintheté demografiai
tendenciak, negativ folyamatok Kapuvart sem kerulik el. A tartés és nagymértéeki
népessegfogyas jelenti az egyik legfébb problémat. Egy varos hosszabb tavon
térségben betoltott szerepét, jovéjet, a népességszama és annak Osszetételének,
képzettségének alakulasa hatarozza meg. A fiatalok aranyanak az alacsony
szlletésszambol és az elvandorlasbdl kovetkezd folyamatos csdkkenése a
munkaerdbazist gyengiti, igy a varos gazdasagi versenyképességét is rontja, mig az
idések magas aranya egyre nagyobb terhet r6 a szocialis intézményrendszerre. A
fiatalok megtartasat célzo stratégiak megvaldsulasat minden eszkozzel segiteni kell.

A varos vonzerejének novelését, a népessegcsokkenés mérsekldédését szolgaljak a
helyi k0z6sségi szolgaltatasok, az élhetd varosi kornyezet, a vonzd programok és
rendezvények, az aktiv kOzOsségi élet kialakulasanak 0sztonzéi. A tarsadalmi
érintkezés bizonyos terlletein jelentkez6 generaciok kozotti konfliktusokat a
tobbgeneracids kdzosseégi programokon keresztul és kozossegfejlesztés modszereivel
lehet athidalni. Ezekben a feladatokban komoly szerepe van a kdzdsségépitésnek. A
projekt célja, 0sszekovacsolni a varos kozosségét, a kulonbozé korosztalyokat, az
eltéré érdeklédeési embereket, a tarsadalmi szolidaritas megteremtése és a helyi
identitas megerésitése. Mindez a sokszin(, valtozatos és tartalmas kozosségi
programok altal valésulhat meg.

Célok

Altalanos célok:

o kozOsségfejleszté programok megvaldsitasa, helyi értékeken alapuld
k6zOsségeépités

e a helyi identitas és kohézio erésitése

e a kodzOsségi kezdeményezb- és cselekvbképesség fejlesztése

e a helyi kozosséghez és tarsadalomhoz tartozas elésegitése

e sajat életfeltételeinek javitasa

e pozitiv valtozasokra val6 képesség

o kodzOsségi kezdeményezb- és cselekvBképesség fejlesztése

o koOzOsseégi szerepvallalas er6sodése

e egyuttmikodeés a problémak megoldasaban

e egyének, tarsadalom szerepl6inek aktivizalasa, egyuttmikodése, varosi
tarsadalmi kohézié erdsitése

e tObbgeneracios szinterek Iétrehozasa

e egymas iranti felelésségtudat fejlédése

e helyi civil tarsadalom meger&sodeése, aktivitasa

e Onkéntesség, helyi identitas, kotddés megerdsodése

o eréforrasok aktivizalddasa — minéségi valtozasok a telepilés életében
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Cél: Kapuvar
tarsadalmi
kohéziéjanak
ergsitése

Helyi értékeken
alapuld
kozosségépités

Civil tarsadalom
fejlesztése

Identitastudat

g Fiatalok megtartasa
erd@sitése

Horizontalis célok:

AKTIVITAS — egy varos akkor tud hosszu tavon jol miikddni, ha képes aktivizalni
legfontosabb erdéforrasait, a helyi szerepl6k tudnak és akarnak is tenni a varosért,
magukeért és egymasert, tevékeny részt vallalnak a varos és a helyi kdzOsség
mindennapi életében, fejlesztésében. Elengedhetetlen a helyi szereplék aktivitasanak
novelése, az ehhez szikséges infrastrukturalis hattér fejlesztésével,
programszervezeéssel és szemléletformalassal.

KOOPERACIO - egy varos meghatarozé jelentdségli épitdkdvei a kiilénbdzé helyi
csoportok. A hatékony mikodéshez, a magas életminéséghez elengedhetetlen, hogy
a kulonbozb jellemzékkel, tapasztalatokkal, tudassal és értékekkel bird tarsadalmi
csoportok, helyi szerepl6k kozott kialakuljon egy horizontdlis és vertikalis
egyuttmikodési rendszer, amelyben minden szereplé megtalalja a helyét, szerepét,
ezaltal hozzaadott értékkel bir a kdz6sség szamara. igy képességek és készségek
Osszeadddasabol, a tudas- és tapasztalatcserébdl a teljes kdzdsség profitalhat. A
kulonboz6 korosztalyok kozotti parbeszéd hianya a generaciok egyuttélését neheziti
meg, eltavolodashoz is vezethet. A kdz-, civil- és maganszféra egyluttmikddése is
fejlesztésre szorul. A helyi szerepl6k kdzotti kooperacio javitasa elengedhetetlen, mely
magaban foglalja az egyenl6 esélyli hozzaférés biztositasat, a helyi szerepl6k szocialis
érzékenységének novelését is. Kiemelt feladat a helyi szereplék k6zotti kooperacio, az
ehhez szikséges infrastrukturalis hattér fejlesztésével, programszervezéssel és
szemléletformalassal.

; SZECHENYI




TOBBGENERACIOS SZINTEREK — egy varos kézdssége akkor tud jol mikédni, ha
az egyes generaciok kozott szoros kapcsolat alakul ki, a generaciok kozotti kooperacio
a mindennapi élet szerves részét alkotja. A generaciok kozotti parbeszéd
Osztonzésével a helyi er6forrasok kiaknazasara, a helyi hagyomanyok
tovabborokitése, egy mindenki szamara élheté varosi Iégkor kialakulasara nyilhat
mod. A parbeszéd hianya nem segiti a helyi hagyomanyok tovabborokitését. A
tobbgeneraciés szinterek létrehozasa ezért fontos feladat, a generacidok kozotti
parbeszéd 0sztdnzése az ehhez szukséges infrastrukturalis hattér fejlesztésével,
programszervezéssel és szemléletformalassal.

Részcélok:

e a helyi lakosok mozgositasa a kdzosség, helyi tarsadalom életében torténd
cselekvé részvételre, kozosségi felelésségvallalas és elkotelez6dés

e atelepllés kdzOsségi tevekenységének torténeti feltarasa

e a kozOsseég aktivizalasaval az Unnepi hagyomanyok o6sszegydjtése, hiteles
feltarasa, jelen helyzethez torténé adaptalasa (kulturalis rendezvények)

e atarsadalmi tudatossag, aktivitas fejlesztése (forumok, képzések)

e tarsadalmi tapasztalat és tudas kommunikacidja (tanuldkorok, film- és
koényvklub, olvasokor)

e hagyomanyérzés a kozosséghez tartozas érzéseével (népismereti tabor)

e helyi tarsadalmat érint6 kérdések megvitatdsa, a dontésekben vald részvétel
lehetéségének biztositasa (részvételi forumok)

e atelepllésen széles hozzaférést biztositd, konnyen megkozelithetd helyen 1évé
tajékoztatasi pont kialakitasa (informacios pont)

A helyi identitas erésitése, a hagyomanyok érzése alapvetd szikséglet, melyben nagy
szerepet jatszanak az Onkormanyzat mellett a helyi szervezetek és lakosok is. A
varosban évrél évre megrendezésre kerulé programokon kivul a helyi k6zdsség
korében nagy igény mutatkozik egyéb hasonlo jellegl programokra. A kdzosségkeént
valé mikddés megvaldsitasa érdekében fontos a helyi kezdeményezésekre, az alulrdl
jovo jelleg érvényesitésére épuld, eselyegyenléséget seqgitd, a helyi kozosseégeket
megmozgato, a varos hagyomanyait 6rz6 és azokat tovabbadd, innovativ programok
megvalositasa. Ezek segitségével dsszetartobba valik a varos lakossaga, ndvekszik
népességmegtarto ereje, ami hozzajarul az életminéség javitasahoz is.
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Jovokép

Kapuvar pezsg6 kulturalis élettel, egészséges életmddra 0sztonzé aktiv id6toltési
lehet6ségekkel, 6sszetartd kdzosséggel, erés identitassal bird kisvaros, amely egyedi
er6forrasaira és a helyi szerepl6k tarsadalmi szerep- és felel6sségvallalasara épitve
képes vonzo tobbgeneracids szintereket biztositani lakosai szamara, ezaltal is
megallitva a fiatalok elvandorlasat és ndvelve a varos népességmegtarto erejét.

Beavatkozasi teriiletek, fejlesztések

F6 fejlesztési sziikségletek:

- A helyi kulturalis élet innovacidja, a mindségi kulturafogyasztas dsztonzése, a
hagyomanyok atorokitése mellett a kreativ kezdeményezések tamogatasa

- Kodzosségépités, tobbgeneracios idotoltést biztositd szabadidés — k6zodsségi
terek kialakitasa, a generaciok kozotti parbeszéd elmélyitése a lakosok
aktivizalasaval, motivalasaval, az ,alulrél jové” kezdeményezések
felkarolasaval.

- A civil tarsadalom megerésitése, mely révén a helyi szerepl6k nagyobb részt
vallalhatnak a varos életének, életmin6ségének alakitasaban

- A fiatalok tamogatasa, szamukra vonzo, a fiatalokat kdzdsséggeé formalo,
tarsadalmi integraciojukat és varosi életbe val6o intenzivebb bevonasukat
elbéseqitd, igényes szabadidé-eltoltési lehetéségeket biztositd kodzosségi,
kulturalis élet feltételeinek kialakitasa.

Tervezett kb6z6sségi akcidok, tevékenységek, esemeények, programok,
folyamatok:

a helyi értékekre és lakossagi aktivitasra épulé kulturalis funkciok megerésitése

- kulturalis élménykozvetité6 események szervezése a kulturalis, kdzmivel6dési
intézmények és szervezetek Kkulturalis programkinalatanak bévitésével,
O0sszehangolasaval.

- az alulrdl jové kezdeményezések tamogatasa az aktiv kulturafogyasztas
Osztonzésére,

- kodzosségépitést is szolgald aktiv szabadidds programok
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aktiv, egészséges koOzOsségi szabadid6-eltdltés népszerisitését ceélzo
programok szervezése

kOzOsseégépitést 0sztonzd programok szervezése, kulonos tekintettel a
generaciok kozotti parbeszéd elmélyitését szolgalé és a tarsadalmi
felel6sségvallalast er6sité kozosségi programokra

Valamennyi teruleten érvényesiteni kell az innovativ megoldasok alkalmazasat, az
esélyegyenl6ség, szocialis érzékenyseg, kornyezetvédelem, kornyezettudatossag
szempontjait.

Konkrét célok és hozza kapcsolodé tevékenységek

Fontos a helyi kultura sajatossagainak, a helyi szellemi életnek a megismerése.
A mara kihalt vagy kihal6félben l1évé hagyomanyok maig meghatarozzak a
telepulési gondolkodasmaodot, ezért fontos a helyi kulturalis értékek megdvasa,
a helyi identitas tudatos er6sitése. A miikédési tapasztalatok, k6z6sséegi
feladatok, értékek, jo gyakorlatok feltarasa, bemutatasa, megérzése és
fenntartasa az uUj értékek létrehozasanak elbsegitése érdekében. —
KOZOSSEGI TEVEKENYSEG TORTENETI FELTARASA (1) A projekt
keretében megvaldsulé tevékenység: Besorolasa: 3.1.1. A/2. Onalléan
tamogathato tevékenység, A. Kbzosségfejlesztési folyamatok
kezdeményezése és megvaldsitasa: 2. A projekt altal érintett térség, telepulés
kozosségi tevékenységének torténeti feltarasa és a lakossag szamara
elérhetdve tétele.

Fontos, hogy a teleplulés egy gazdasagilag aktiv telepulés legyen, ahol
lehetéség van Uuj Uzemek, vallalkozasok Iétrehozasara. A meglévd
vallalkozasok megerésitése, fejlesztése, a munkahelyteremtés és
megtartas. — VALLALKOZOI FORUMOK (2) A projekt keretében megvalésuld
tevékenység: Besorolasa: 3.1.1. A/3. Onalléan tdmogathatd tevékenység, A.
Kbzosségfejlesztési folyamatok kezdeményezése és megvaldsitasa: 3. A helyi
cselekvési terv alapjan a telepulés, telepulésrész, térség lakossaganak kozos
egyuttmikodését dinamizald és fenntartd kozdsségi akciok, tevékenységek,
események, programok, folyamatok megvaldsitasa. a) kdzdsségi akciok,
tevékenységek, események.

Kapuvar Varos Onkormanyzata partnerként tekint azokra a civil szervezetekre,
akik értékes helyi kezdeményezéseikkel, munkajukkal azeért cselekszenek,
hogy megoldast talaljanak a helyi problémakra. A civil szervezetek olyan
Otleteket Ultetnek életbe, amelyek révén javul a kdzosség Osszetartd ereje. A
fontos, a teleplilés széles rétegeit érintd, illetve meghatarozé
telepiilésfejlesztési kérdésekben a helyi lakossagi csoportok minél
hatékonyabb bevonasa a déntések el6készitésébe. — CIVIL FORUMOK (3)
A projekt keretében megvaldsuldé tevékenység: Besorolasa: 3.1.1. A/3.
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Onadlldan tamogathatd tevékenység, A. Kozosségfejlesztési folyamatok
kezdeményezése és megvaldsitasa: 3. A helyi cselekvési terv alapjan a
telepllés, telepulésrész, térség lakossaganak ko6zos egyuttmikodését
dinamizalé és fenntartdé kozdsségi akciok, tevékenységek, események,
programok, folyamatok megvaldsitasa. a) kdzdsségi akcidk, tevékenységek,
esemenyek.

A telepulésrészek Unnepeihez, kiemelked6 alkalmaihoz kapcsolédo
rendezvények, események erdsitik a telepulés vagy egy szikebb csoport
Osszetartozasat, a kozosségi és helyi identitast. A helyi lakosok és
szervezetek egyiittes bevonasaval megvaldésulé programok
megvaldsitasa, kulturalis és kozosségépitdé programok szervezése. —
KULTURALIS RENDEZVENYEK (4) A projekt keretében megvaldsuld
tevékenység: Besorolasa: 3.1.1. A/3. Onalléan tdmogathatd tevékenység, A.
Kbzosségfejlesztési folyamatok kezdeményezése és megvaldsitasa: 3. A helyi
cselekvési terv alapjan a telepulés, telepulésrész, térség lakossaganak kozos
egyuttmikodését dinamizald és fenntartd kézdsségi akciok, tevékenységek,
események, programok, folyamatok megvaldsitasa. a) kdzosségi akciok,
tevékenységek, esemeények.

Alapvetdé szukséglet a helyi identitas erOsitése, a hagyomanyok O&rzeése,
melyben az Onkorméanyzat mellett meghatarozd szerepet jatszik a helyi
lakossag szerepvallalasa. Fontos szempont, olyan kozOsségi programok
biztositasa, ahol barki szamara lehetévé valik a hagyomanyok felkarolasa,
apolasa, s egyben bemutatasi lehetéségeinek a megteremtése. Ezaltal
novelhet6 a kozosség fejlodése és Osszetartozasa. A telepllésen ma is élnek
olyan hagyomanyos mesterségeket ismer6 és folytatd emberek, akik a
megfelel6 korilmények biztositasaval tovabb tudjak 6rokiteni tudasukat a jovo
generacioja szamara. Kozosségformalé programok soran a kilonb6zé
tarsadalmi csoportok kozotti parbeszéd konnyebb legyen, a tobbségi
tarsadalom érdeklédése a teriiletiikon él6 kisebbségek kulturaja,
hagyomanyai irant élénkuljon, ezzel is csokkentve a helyi tarsadalmi
kornyezetben meglévé elbitéleteket és diszkriminaciét. Valamint cél, hogy
az onképzo korok tagjai egymastol tanuljanak, egyutt gondolkodjanak az
altaluk valasztott témakorokben. - KREATIV, ALKOTO JELLEGU
SZAKKOROK, NEPISMERETI TABOROK (5-6) A projekt keretében
megvalosuld tevékenység: Besorolasa: 3.1.1. A/3. Onalldan tamogathato
tevékenység, A. Kozosségfejlesztési folyamatok kezdeményezése és
megvaldsitasa: 3. A helyi cselekvési terv alapjan a telepulés, telepulésrész,
térség lakossaganak kozds egyuttmikodését dinamizald és fenntartd
kozosségi akciok, tevékenységek, események, programok, folyamatok
megvaldsitasa. b) programok, folyamatok

SZECHENYI




11

Fontos olyan kozosségi programok biztositasa, amelyek révén novelheté a
kozosség fejlodése és Osszetartozasa. A helyi lakossag és szervezetek
kulturalis aktivitasra, helyi kulturalis élet szervezésében és alakitasaban
valoé szerepvallalasra osztonzése, a kulturdlis részvétel fejlesztése. -
FILM- ES KONYVKLUB, OLVASOKOR (7) A projekt keretében megvalésuld
tevékenység: Besorolasa: 3.1.1. A/3. Onalldan tdmogathato tevékenység, A.
Kbzosségfejlesztési folyamatok kezdeményezése és megvaldsitasa: 3. A helyi
cselekvési terv alapjan a telepulés, telepulésrész, térség lakossaganak k6zos
egyuttmikodését dinamizalé és fenntartdo kozosségi akciok, tevékenységek,
események, programok, folyamatok megvalositasa. b) programok, folyamatok

A varos lakossaganak kozosségként valdé mikodésének megvaldsitasa
érdekében elengedhetetlen a helyi lakosok és szervezetek egyuttes
bevonasaval megvaldésulé programok megvaldsitasa, kulturalis és
k6zosségepitdé programok szervezése, amely helyi szinten alapjat képezi a
k6zosséghez Osszetartozas érzésének. Olyan kozosségfejlesztési
folyamatok, programok, szabadidés rendezvények megvalédsitasa,
amelyek a kozosségi részvételre épiilnek és hozzajarulnak a helyi
identitas elmélyitéséhez. — KULTURALIS PROGRAMOK. (8) A projekt
keretében megvalosuld tevékenység: Besorolasa: 3.1.1. A/3. Onalldan
tamogathato tevékenység, A. Kb6zosségfejlesztési folyamatok
kezdeményezése és megvalositasa: 3. A helyi cselekvési terv alapjan a
telepllés, telepllésrész, térség lakossaganak kozds egyuttmikodését
dinamizalé és fenntartdé kozdsségi akciok, tevékenységek, események,
programok, folyamatok megvaldsitasa. b) programok, folyamatok

A telepllések szamara fontos a megfelel6 minéségi, aktualizalt, optimalizalt
internetes arculat készitése, mivel korunkban egyre tobbek szamara ez képezi
az els6dleges informacioforrast. Teret nyujtani a véleménycseréknek,
informaciékhoz juttatni, segiteni az informaciék kozotti eligazodast. — UJ
HONLAP ES KOZOSSEGI OLDAL LETREHOZASA ES MUKODTETESE. (9-
10) A projekt keretében megvaldsuld tevékenység: Besorolasa: 3.1.1. A/3.
Ondlldan tamogathaté tevékenység, A. Kozosségfejlesztési folyamatok
kezdeményezése és megvalositasa: 3. A helyi cselekvési terv alapjan a
telepllés, telepllésrész, térség lakossaganak kozds egyuttmikodését
dinamizalé és fenntarté kozosségi akciok, tevékenységek, események,
programok, folyamatok megvaldsitasa. c) a helyi nyilvanossag férumainak
megteremtése, meglévd forumainak fejlesztése.

A lakossagi férum alapvetéen fontos eszkdéz a vélemények és allaspontok
megismeréséhez, az érdekek utkdztetéséhez. Nagyon fontos a lakossag minél
teliesebb mozgodsitasa annak megértetésével, hogy mi a forum tétje. A helyi
tarsadalmat érintokérdések megvitatasa, a dontésekben valé részvétel
elérhetéségének biztositasa, a lakossag részvételével torténéd
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problémafeltaras. — RESZVETELI FORUMOK (11) A projekt keretében
megvalosulé tevékenység: Besorolasa: 3.1.1. A/3. Onalléan tamogathatd
tevékenység, A. KoOzoOsségfejlesztési folyamatok kezdeményezése és
megvaldsitasa: 3. A helyi cselekvési terv alapjan a telepulés, telepulésrész,
térség lakossaganak kozds egyuttmikodését dinamizald és fenntartd
kozosségi akciok, tevékenységek, események, programok, folyamatok
megvalositasa. d) részvételi féorumok elinditasa, muikodtetése, meglévok
fejlesztése

KozoOsseégi beszélgetések, egyes dontések megvitatasa a helyi lakosokkal.
Helyi esélyegyenléségi program és a kozmiivelédési rendelet megujitasa
(12-13) A projekt keretében megvaldsulé tevékenység: Besorolasa: 3.1.1. A/4.
Onadlldan tamogathatd tevékenység, A. Kozosségfejlesztési folyamatok
kezdeményezése és megvaldsitasa: 4. A telepulés tarsadalom- és
gazdasagfejlesztése tekintetében meghatarozé dokumentumok attekintése és
amennyiben relevans megujitasa. a) helyi esélyegyenléségi program, b) a
muzealis intézmeényekrél, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kozmivel6désrdl
sz0l6 1997. évi CXL. térvény 77.§-a szerinti kbzmivelddési rendelet

Igény van a kodzoOsségfejlesztési folyamatokrdl tajékoztatdé kozosségi
informaciés pont kialakitasara, ahol naprakész informaciék allnak
rendelkezésre a programokrol a célcsoport szamara. A telepulésen széles
hozzaférést biztositdé, konnyen megkozelitheté helyen lévé tajékoztatasi
pont, ahol megbizhatdé és naprakész felvilagositast adnak a telepulések
életére hatast gyakorlé legfontosabb kozhasznu (helyi, koznapi,
mindennapi, kozérdekii, kozosségi, altalanos) informacidkrél. -
INFORMACIOS PONT KIALAKITASA (14) A projekt keretében megvaldsuld
tevékenység: Besorolasa: 3.1.1. A/5. Onélléan tdmogathato tevékenység, A.
Kbzosségfejlesztési folyamatok kezdeményezése és megvaldsitasa: 5. A
kozosségfejlesztési folyamatrél tajékoztatd koézdsségi informacios pont
kialakitasa (infrastruktura fejlesztés nélkul)

A kdzOsségfejleszté és szakmai vezeté munkakoérok eredményes és hatékony
ellatasahoz képzéseken, felkészitéseken kell fejleszteni a szakmai
kompetenciakat. A helyi tarsadalom mozgésitasanak, mikodésbe
hozasanak segitése. - KOZOSSEGFEJLESZTO ANIMATOR OKJ KEPZES
(15) A projekt keretében megvalosulo tevékenység: Besorolasa: 3.1.1. A/6.
Ondlldan tamogathaté tevékenység, A. Kozosségfejlesztési folyamatok
kezdeményezése és megvaldsitasa: 6. A kdzosségfejlesztési folyamat szakmai
mindéségének biztositasa. a) a képzések szervezése.

Az egyes szakemberek képzése mellett szlikséges a helyi kozdsségek képzése
is. A k6zosségfejlesztési folyamat ,aktiv magja” szamara pl. k6z6sségi munka,
kOzosségi tervezés, projektmenedzsment témaban, mig az egyes
tevékenységekhez a programok sikeres lebonyolitasa érdekében. A projekt
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keretében tervezett tevékenységek végzéséhez sziikséges informaciok
megismerése, az oOnkéntesként végzett munkahoz kapcsolédo
kompetenciak fejlesztése — HELYI KOZOSSEGEK KEPZESE (16) A projekt
keretében megvalosulé tevékenység: Besorolasa: 3.1.1. A/6. Onalléan
tamogathato tevékenység, A. Kdzosségfejlesztési folyamatok
kezdeményezése és megvaldsitasa: 6. A kdzosségfejlesztési folyamat szakmai
min&ségének biztositasa. b) helyi kozosségek képzése

- lgény van a tapasztalatcserére, fontos a helyi identitds erdsitése, a
testvérvarosi kapcsolatok erésitése. Hagyomanyok apolasa, megdrzése,
tovabbadasa tapasztalatcsere révén. — TANULMANYUTAK (17) A projekt
keretében megvalosulo tevékenység: Besorolasa: 3.1.1. A/6. Onalldan
tamogathato tevékenység, A. Kb6zosségfejlesztesi folyamatok
kezdeményezése és megvaldsitasa: 6. A kozosseégfejlesztési folyamat szakmai
mindségeének biztositasa. b) tanulmanyutak

A projekt kotelezben megvaldsitandd (3.1.2.1.), o6nallan nem tamogathatd
tevékenységei:

1. Infokommunikacios akadalymentesités

2. Nyilvanossag biztositasa — a hatalyos KTK utmutatd alapjan a projekt teljes
id6tartama alatt.

A valaszthato (3.1.2.2.), 6nalléan nem tamogathaté tevékenységek kozil megvaldsul:

1. Eszkdzbeszerzés — a projekt keretében a programok lebonyolitasahoz
szUkséges kis értékl eszk6zok beszerzése

Tervezési matrix:
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Teenddk Most Hamarosan Késoébb Felel6és Hogyan?
1. A mikodési Célok Szakember Id6pontok Kapuvar Varosi Helytorténeti
tapasztalatok, meghatarozasa, megbizasa, meghatarozasa, Onkormanyzat, dokumentum
ko6zdsségi feladatok, célcsoportok tematika célcsoportok Rabakozi feltaras, elemzés,
érétkek, j6 gyakorlatok | kijeldlése (helyi kialakitasa, elérése, kérdések | Mivelbdési interju legalabb két
feltarasa, bemutatasa, | lakosok, dokumentumok vezeérfonalanak Kozpont, Varosi alkalommal a
megorzeése, k6zosségek, Osszegyljtése, atgondolasa, Konyvtar és telepllésen
fenntartasa az uj onkéntesek, helyi | irasos beszélgetések, Muzealis szuletett és él6
ertékek elésegitése id6s személyek, a | forrasmunkak kOzOssegi Kiallitohely, szakmai | ,nagy 6regekkel”
erdekében telepulés életében | megismerése vizsgalddas vezeto, Megvalésitas ideje:

kiemelkedb k6zbsségfejlesztd 2022.05.29-ig

személyek) munkatarsak,

szakeért6
2. A megyében Célok Szakert6 ld6pontok Kapuvar Varosi Meglévo
megvaldsitani kivant meghatarozasa, megbizasa, meghatarozasa, Onkormanyzat, vallalkozasok
foglalkoztatasi és célcsoportok tematika célcsoportok Rabakozi megerdésitése,
gazdasagfejlesztési kijelolése kialakitasa elérése Mivel6dési fejlesztése, a
egyuttmikodéseket, a | (kapuvari Kozpont, Varosi munkahelyteremtés
vallalkozasok szekhely( helyi Konyvtar és €s megtartas
versenyképességének | vallalkozasok) Muzealis céljabdl, osszesen
meglrzését, javitasat | forumok Kiallitéhely, szakmai | 5 alkalommal,
szolgal6 palyazati tervezése vezeto, maximum 20 f6
lehetéségekrél kozdsségfejlesztd /alk. részvételével
részletes tajékoztatas. munkatarsak, vallalkozoi forum
szakeértd tartasa 2022.05.29-
ig
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3. Rendszeres civil Célok Szakértdé Id6pontok Kapuvar Varosi Fontos
férumok meghatarozasa, megbizasa, meghatarozasa, Onkormanyzat, kérdésekben a
megteremtése, Célcsoportok tematika célcsoportok Rabakozi helyi lakossagi
amelyen a meghivott kijelolése kialakitasa elérése Mdivelbdési csoportok hatékony
civil szervezetek (kapuvari Kozpont, Varosi bevonasa a
vesznek részt. A székhelyd civil Konyvtar és dontések
talalkozokon kozos szerveztek) Muzealis elékeészitésébe.
célmegfogalmazas Kiallitohely, szakmai | Ennek érdekében a
tortének, amelyre vezeto, projekt ideje alatt 5
k6zbs megoldasi k6zbsségfejlesztd alkalommal civil
javaslat szuletik. munkatarsak, forum szervezése,
szakérto alkalmanként
maximum 20 f6
részvételével,
2022.05.29-ig
4. A kozosségként valé | Célok A programok Rendezvény- Kapuvar Varosi A projekt
muikodeés érdekében, a | meghatarozasa, tematikajanak szervezes, Onkormanyzat, id6tartama alatt
helyi lakosok, célcsoportok tervezése, egyeztetések: Rabakozi O0sszesen 2
szervezetek kijelolése (helyi forgatokdnyvek idépontok, Mdivelbdési alkalommal,
bevonasaval lakosok, elkészitése, hatariddék, Kdzpont, Varosi alkalmanként 150
megvaldsulo, kulturalis | k6zosségek, elézetes felel6sok, Konyvtar és f6 részvételével
és kozosségépitd onkéntesek, egyeztetések szerepl6k, Muzedlis kulturalis
programok szervezése, | telepulésrészek technika, stb. Kiallitéhely, szakmai | rendezvény és
megvalositasa lakokozOssegei, reklam, kiadvany, | vezetd, féz6verseny
betelepuldk, a szorolapkészités kozosségfejlesztd szervezeése,
varos kulturalis munkatarsak, 2022.05.29-ig
csoportjai) rendezvényszervezd
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5. Azoknak a Célok Tematikak, Id6pontok Kapuvar Varosi Kreativ, alkoté
személyeknek az meghatarozasa, programok meghatarozasa, Onkormanyzat, jellegl szakkorok
Osszefogasa, akik célcsoportok kialakitasa, célcsoportok Rabakozi megtartasa 10
célja, hogy egymastdl | kivalasztasa (helyi | egyeztetés a elérése, szakmai Mdivelbdési alkalommal, 7-12 6
tanuljanak, egyutt lakosok, szakmai anyagok Kozpont, Varosi részvetelével
gondolkodjanak az k6zOsseégek, el6addkkal beszerzése Konyvtar és alkalmanként.
altaluk valasztott kulturalis Muzealis Harom kulonb6z6
témakorben. csoportok, Kiallitohely, szakmai | témaju szakkor

hatranyos vezeto, inditasa

helyzet( k6zbsségfejlesztd egymashoz képest

csoportok) munkatarsak, félévente,

szakmai el6addk 2022.05.29-ig
6. Kbzdssegformald Célok Tematikak, Idépontok Kapuvar Varosi Népismereti tabor
programok szervezése | meghatarozasa, programok meghatarozasa, Onkormanyzat, szervezése a
a kulénb6zé tarsadalmi | célcsoportok kialakitasa, célcsoportok Rabakozi projekt ideje alatt
csoportok kozotti kijelolése (helyi egyeztetés a elérése, szakmai Mavelbdeési Osszesen 3
kénnyebb parbeszéd lakosok, szakmai anyagok Kdzpont, Varosi alkalommal (2
érdekében, és hogy k6zosségek, el6adokkal beszerzése Koényvtar és nap/alkalom), 10 f6
elénkuljon az kulturalis Muzealis részvételével,
érdeklddés a csoportok, Kiallitéhely, szakmai | Kapuvaron.
kisebbségek kulturaja, | hatranyos vezetod, Tevékenységek:
hagyomanyai irant helyzeti kozossegfejlesztd beszélgetés,
élénkuljon, ezzel is csoportok) munkatarsak, elb6adas, kézmilves
csOkkentve a helyi szakmai eléadok foglalkozasok,
tarsadalmi kdzos fé6zés, ebéd,
kornyezetben meglévd zenés mulatsag,
elbitéleteket és filmvetités
diszkriminaciot. 2022.05.29-ig
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7. A helyi lakossag és | Célok Tematikak, Id6pontok Kapuvar Varosi Félévente 2, a
szervezetek kulturalis meghatarozasa, programok meghatarozasa, Onkormanyzat, projekt soran 6
aktivitasra, helyi célcsoportok kialakitasa, célcsoportok Rabakozi alkalommal
kulturalis élet kijelolése (helyi egyeztetés a elérése Mivelbdési Olvasokor és 6
szervezéseében és lakosok, megvalositokkal Kozpont, Varosi alkalommal Film-
alakitasaban vald kOzOsseégek, Konyvtar és és konyvklub
szerepvallalasra kulturalis Muzealis megtartasa,
Osztonzés, a kulturalis | csoportok, Kiallitéhely, szakmai | amelyek félévente
részvétel fejlesztése hatranyos vezeto, indulnak
céljabal helyzet( k6zbsségfejlesztd egymashoz
csoportok) munkatarsak, viszonyitva,
alkalmanként 10-15
f6 részvételével,
2022.05.29-ig
8. Kapuvar Célok A programok Rendezvény- Kapuvar Varosi Célcsoport
jellegzetességeinek meghatarozasa, tematikajanak szervezeés, Onkormanyzat, igényeihez
népszerisitése, célcsoportok tervezése, egyeztetések: Rabakozi alakitott, 3
kozosségfejlesztési kijelolése (helyi forgatokdnyvek id6épontok, Mavelb6deési kulonb6z6 témaju
folyamatok, programok, | lakosok, elkészitése, hataridok, Kdzpont, Varosi kult. rendezvény
szabadidés k6zOsségek, elbzetes felel6sok, Konyvtar és (f6zbverseny,
rendezvények kulturalis egyeztetések szerepl6k, Muzealis kiallitas, torténelmi
megvaldsitasa, csoportok, technika, stb. Kiallitohely, szakmai | varjatékok), amely
amelyek a kdzosségi onkéntesek, reklam, kiadvany, | vezet6, a projekt alatt 3x2
részvételre épulnek és | hatranyos szorolap-készités | kdzdsségfejlesztd alkalommal kerul
hozzajarulnak a helyi helyzet munkatarsak, megrendezeése,
identitastudat csoportok, rendezvényszervezd | 0sszesen 6
elmélyitéséhez betelepulék) alkalommal,
SZECHENYI
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alkalmankeént 200
f6 részvételével,
2022.05.29-ig

9. Nyilvanossag Célok Témakorok, Informacidk Kapuvar Varosi A projekthez

biztositasa a kdvetkez6 | meghatarozasa, informaciok feltoltése Onkormanyzat, kapcsolodoan uj

okokbal: a célcsoportok tervezése, Rabakozi infokommunikacios

nyilvanossag teret nyujt | kijelélése (helyi hataridok, Mdivelddési akadalymentesitett

a legkllénbézébb lakosok, felel6sok kijeldlése Kdzpont, Varosi honlap létrehozasa.

vélemeénycseréknek, k6zOsségek, Konyvtar és A programokhoz

informaciokhoz juttat, kulturalis Muzealis kapcsoldédo

segit az informaciok csoportok, Kiallitohely, szakmai | relevans

kozotti eligazodasban, | dnkéntesek) vezeto, informaciok

az ontudatosabba kozdsségfejlesztd feltoltése, allandod

valasban munkatarsak, frissités, elkészult
szakmai anyagok
feltoltése. Helyi
lakosok is részt
vesznek a tartalom
eléallitasaban, az
arculat
kialakitasaban.
Megvaldsitas:
2022.05.29-ig

10. Egy informacios Célok Témakorok, Informaciok Kapuvar Varosi Ko6zo6sségi oldal

portalra a programok, a | meghatarozasa, informaciok feltdltése Onkormanyzat, létrehozasa a

programokhoz célcsoportok tervezeése, Rabakozi telepulés

kapcsolddo relevans kijelolése (helyi hataridok, Mdivelbdési lakossaga

informaciok, meghivék, | lakosok, felel6sok kijeldlése Kdézpont, Varosi szamara, a
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naprakész informaciok | kozésségek, Konyvtar és tartalom
feltdltése. kulturalis Muzealis el6allitasaban, az
csoportok, Kiallitéhely, szakmai | arculat
onkéntesek) vezeto, kialakitasaban a
kozosségfejlesztd helyi lakosok is
munkatarsak, részt vesznek.
Megvalositas:
2022.05.29-ig
11. A helyi tarsadalmat | Célok Témakorok, Idépontok Kapuvar Varosi Részvételi forumok
érintd kérdések meghatarozasa, informaciok meghatarozasa, Onkormanyzat, szervezése: az
megvitatasa, a célcsoportok tervezése, célcsoportok Rabakozi els6 évben
dontésekben vald kijelolése (helyi hataridok elérése. Mdivelbdési legalabb 4, a
részvétel lakosok, meghatarozasa, Kdzpont, Varosi tovabbiakban
lehet6ségenek kozOsségek, Konyvtar és évente legalabb 2
biztositasa. A lakossag | kulturalis Muzealis alkalommal, vagyis
részveételével tortend csoportok, Kiallitohely, szakmai | 6sszesen legalabb
problémafeltaras, az onkéntesek, vezeto, 9 alkalommal,
elemzés és tervezés hatranyos kozdsségfejlesztd alkalmanként
folyamataban az helyzet( munkatarsak, legalabb 20-25
allampolgari attittd csoportok) aktiv tag és 60-100
fejlesztése, hogy a f6 lakossagi
tagok részt vegyenek a erdeklddé,
telepulést érintd fontos O0sszesen min. 80
kérdések f6 részvételével. A
megvitatasaban. projekt soran
kiscsoportos,
strukturalt
beszélgetésekre
SZECHENYI
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(parbeszédkorok,
kerekasztal
beszélgetések),
valamint tagabb
kozosséget
megszolitd
talalkozékra
(lakossagi forumok)
kerul sor

2022.05.29-ig
12. A telepulés Célok, Tervezeés, a a dokumentum Kapuvar Varosi A helyi
tarsadalom- és célcsoportok dokumentum modositasa, a Onkormanyzat, esélyegyenldségi
gazdasagfejlesztése meghatarozasa elkészitése hatalyos Rabakozi program
tekintetében (helyi lakosok, erdekében, dokumentumrdl Mivel6dési megujitasa — kulsé
meghatarozé k6zbsségek, k6zbsségi O0sszefoglald Kdzpont, Varosi szakember
dokumentumok kulturalis beszélgetések kiadvany készitése | Konyvtar és bevonasaval, illetve
megujitasa csoportok, megvaldsitasa, a Muzealis errél kiadvany
onkéntesek, dokumentumokban Kiallitéhely, szakmai | készitése — a
hatranyos szerepl6 tartalmak vezetd, meguijitasrol sz6lo
helyzet( megvitatasa k6zdsségfejlesztd k6zOsségi
csoportok, munkatarsak, beszélgetések
kulturalis szakérto alapjan. Az egyes
intézmeények dontések
vezetdi) megvitatasa a helyi
lakosokkal.
Megvalésitas:
2018. 11-12. ho6
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13. A teleplilés Célok, Tervezés, a a dokumentum Kapuvar Varosi A kézmivelddési
tarsadalom- és célcsoportok dokumentum modositasa, a Onkormanyzat, rendelet
gazdasagfejlesztése meghatarozasa elkészitése hatalyos Rabakozi megujitasa — kulsé
tekintetében (helyi lakosok, érdekében, dokumentumrdl Mivelbdési szakember
meghatarozé k6zosseégek, k6zOsségi Osszefoglald Kozpont, Varosi bevonasaval, illetve
dokumentumok kulturalis beszélgetések kiadvany készitése | Konyvtar és errdl kiadvany
megujitasa csoportok, megvalositasa, a Muzealis készitése — a
onkéntesek, dokumentumokban Kiallitéhely, szakmai | megujitasrol szolo
hatranyos szerepl6 tartalmak vezeto, kOzOssegi
helyzet( megyvitatasa k6zbsségfejlesztd beszélgetések
csoportok, munkatarsak, alapjan. Az egyes
kulturalis szakérto dontések
intézmények megvitatasa a helyi
vezetbi) lakosokkal.
Megvalositas:
2018.11-12. ho
14. A Célok, Eszkdzok Idépontok Kapuvar Varosi A
kozosségfejlesztés célcsoportok beszerzése meghatarozasa, Onkormanyzat, kozosségfejlesztési
eredményeirdl, az meghatarozasa, célcsoportok Rabakozi folyamatrol
ahhoz valo csatlakozas | célcsoportok elérése Mdivelbdési tajékoztato
lehetéségeirdl az kijelolése (helyi Kdzpont, Varosi k6zOsségi
érintetteket tajékoztatd | lakosok, kulturalis Konyvtar és informacios pont
k6zdsségi informaciés | intézmények Muzedlis kialakitasara kerdl
pont kialakitasa vezetdi, kulturalis Kiallitohely, szakmai | sor a Rabakozi
csoportok, vezeto, Mivelbdesi
k6zosségek, kozosségfejlesztd Kdzpontban (9330
onkéntesek, munkatarsak, Kapuvar, Gy6ri ut
hatranyos 2.) Megvaldésitas:
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helyzeti 2022.05.29-ig

csoportok, helyi

vallalkozasok és

civil szervezetek)
15. A szukségletek Célok Képzési Képzésen valo Kapuvar Varosi Munkajuk része a
feltarasa, a helyi meghatarozasa, lehetbségek részvétel Onkormanyzat, kOzOsségi
tarsadalom célcsoport keresése, Rabakozi folyamatok
mozgositasa, az kijelolése tajékozddas Mavel6deési kezdeményezése,
érintettek azonositasa, | (szakmai vezetd, Kozpont, Varosi egyuttmikodések
k6zdsségi bevonasa és | helyi Konyvtar és szervezése. Ennek
motivalasa a kozossegfejlesz- Muzealis érdekében
részvételre a tok) Kiallitéhely, szakmai | kozdsségfejlesztd
kozossegfejlesztd vezeto, animator OKJ
animator feladata. kozosseégfejlesztd képzésen vesznek
Ennek érdekében a munkatarsak, részt 2018-19-ben.
szakmai kompetenciak
fejlesztése.
16. A helyi kozossegek | Célok Témakorok Idépontok Kapuvar Varosi Helyi kozossegek
ismerjék meg a projekt | meghatarozasa, tervezése, meghatarozasa, Onkormanyzat, képzése, igény
keretében tervezett célcsoport hataridék célcsoportok Rabakdzi Miv. szerint kulonb6z6
tevékenységek kijelolése (helyi kijelolése, elérése Kdzpont, Varosi témakban, a
végzéseéhez szukséges | lakosok, el6adokkal tortéend Konyvtar és projekt alatt
informaciokat, az k6zosségek, egyeztetések Muzealis Osszesen 4 (3
onkéntesként végzett onkéntesek, Kiallitohely, szakmai | napos) képzési
munkahoz kapcsolodd | hatranyos vezeto, program,
kompetenciaik helyzet kozosségfejlesztd alkalmanként 10 f6
fejlesztése. tarsadalmi munkatarsak, részvételével,

csoportok) szakmai eléadok 2022.05.29-ig
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17. A helyi Célok Idépontok, Tanulmanyutakhoz | Kapuvar Varosi 3 belfdldi és 1
hagyomanyok, kultira | meghatarozasa, hatarid6k szUukséges Onkormanyzat, kalfoldi
megismerése, a célcsoportok egyeztetése, szervezesi Rabakozi tanulmanyut
kapuvari kijelolése (helyi célcsoportok feladatok Mdivelbdési megszervezése: 2
néphagyomanyok lakosok, elérése, megoldasa Kozpont, Varosi napos
megismertetése, a k6zOsseégek, tanulmanyutak (buszbérlés, Konyvtar és mez6kovesdi
kulturak 0sszehozasa, | dnkéntesek, tematikajanak szallasfoglalas, Muzealis tanulmanyut 40 f6
kapcsolatépités és hatranyos megbeszélése tolmacs, stb.) Kiallitohely, szakmai | részvételével, 3
tapasztalatcsere helyzet( vezeto, napos bihari ut - 6
céljabol tanulmanyutak | tarsadalmi k6zbsségfejlesztd f6 részvételével, 9
szervezese. csoportok, munkatarsak napos hrubieszowi
kulturalis élet ut 40 f6
vezetdi) részvételével.
Megvalositas:
2022.05.29-ig
18. A célcsoport A szakmai A szakmai A szakmai és Kapuvar Varosi Szakmai anyagok,
szamara biztositott anyagok céljanak | anyagok, tajékoztato Onkormanyzat, tajékoztato
tevékenyseégek, meghatarozasa, tajékoztatok, anyagok Rabakozi anyagok, a
programok részletes tartalmuk, tanulmanyok folyamatos Mdivelbdési tapasztalatok
bemutatasat tartalmazé | kivitelezésuk elkészitése, elérhetb6ségének Kdzpont, Varosi bemutatasat
szakmai anyagok tervezése kivitelezése biztositasa Konyvtar és tartalmazé
elérhetdve tétele, Muzealis tanulmany
tapasztalatok Kiallitéhely, szakmai | elkészitése,
bemutatasa, vezeto, folyamatos
hozzaférhetévé tétele, kozosségfejlesztd elérhetéségének
a tajékoztaté anyagok munkatarsak biztositasa.
ingyenes, online Megvaldsitas:
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elérhetéségének 2022-t6l

biztositasa folyamatosan (min.
2024-ig)

19. A projekt keretén A projekt zarasat | A projekt soran A kovetkez6 Kapuvar Varosi Az aktualis

belll megvalositott kovetd megvalositott rendezvények Onkormanyzat, nagyrendezvények

programok, esemeények kulturalis elbkészitése, Rabakozi megszervezése,

rendezvények tervezése programok lebonyolitasa: Mavelb6dési lebonyolitasa a

folytatasa, Onerébdl torténd Hagyomanyterem- | Kozpont, Varosi projekt zarasa utan

megvalositasa

megvaldsitasanak
szervezése

t6 Majalis kapuvari
izekkel,
Hagyomanydérzd
Bucsu,
Hagyomanyérzd
Hazhelyi Nap,
Hagyomanyorzé
Kenyérszenteld
Unnepség Gartan,
Kapuvar Szeretlek

Konyvtar és
Muzealis
Kiallitéhely,

is. Megvalositas:
2022-t6l
folyamatosan (min.
2024-ig)
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A tervezett programok megvalésitas Uitemezése

1. negyedév (2019.01.01. — 2019.03.31.)

Szakmai megvaldsitas: programok el6készitése, szervezése

o vallalkozdi forumok szervezési feladatai

o civil férumok szervezési feladatai

o kreativ alkoto jellegl szakkorok szervezési feladatai

o film- és konyvklub, olvasokor szervezési feladatai

o kulturalis programok szervezési feladatai
Uj honlap létrehozasa és miikddtetése: a programokhoz kapcsolédé relevans
informaciok feltoltése, allandé frissités, elkészult szakmai anyagok feltoltése.
Részvételi féorum tartdsa: a helyi tarsadalmat érinté kérdések megvitatasa, a
dontésekben vald részvétel lehetdségének biztositasa. Kiscsoportos, strukturalt

beszélgetések, tagabb kdzosséget megszaolitod talalkozdk szervezése.

2. negyedév (2019.04.01. — 2019.06.30.)

Kozosségi tevékenység torténeti feltarasa: 1. alkalom: A projekt altal érintett
térség, telepllés, telepulésrész kozosségi tevékenységének torténeti feltarasa,
a lakossag szamara elérhetéé tétele, elsésorban a kdzmivelbdési, muzealis és
konyvtari intézmények, valamint a projekt célkitizései altal érintett egyéb
intézmények, szervezetek egyuttmikodésével
o mikodési tapasztalatok, kdzosségi feladatok, értékek, jo6 gyakorlatok
feltarasa, bemutatéasa, megérzése és fenntartasa az Uj értékek
létrehozasanak elésegitése érdekében
o helytorténeti dokumentum feltaras, elemzés, interju a telepulésen
szUletett és él6 ,nagy oregekkel”
o helyi kultura sajatossagainak, a helyi szellemi életnek a megismerése és
megismertetése, a helyi identitastudat erdsitése
A kozdsségi egyuttmikodést dinamizald és fenntartd kdzdsségi akciok,
tevékenységek, események, programok, folyamatok megvaldsitasa.
Civil forumok szervezése, melynek célja, hogy a fontos, a telepllés széles

rétegeit érintd, illetve meghatarozé telepulésfejlesztési kérdésekben a helyi



lakossagi csoportokat minél hatékonyabban bevonjdk a dontések
el6keszitésébe.

Film- és konyvklub létrehozasa, megtartasa, a célcsoport igényeihez igazodva.
Kulturalis programok szervezése, megvaldsitasa: olyan kdzosseégfejlesztési
folyamatok, programok, szabadidés rendezvények megvaldsitasa, amelyek a
kOzOsségi részvételre épulnek és hozzajarulnak a helyi identitastudat
elmélyitéséhez. Ehhez kapcsolédé program megvaldsitasa: majus 1.
Hagyomanyteremté majalis kapuvari izekkel — a rendezvény helyszine:
Kapuvar, F6 tér, Vararok. A programon sor kerul Kapuvar jellegzetességeinek
népszerisitésére, fézbverseny, kulturalis programok, kiallitasok
megrendezésére.

Tanulmanyutak megszervezése, melyek célja a hagyomanyok apolasa,

meg0brzése, tovabbadasa tapasztalatcsere réeven. Mez6kovesdi tanulmanyut

3. negyedév (2019.07.01. — 2019.09.30.)

26

A kozbOsségi egyuttmikodést dinamizaldo és fenntartd kodzdsségi akciok,
tevékenységek, események, programok, folyamatok megvaldsitasa.
Vallalkoz6i férumok szervezése, melynek célia a meglévd vallalkozasok
megerdsitése, fejlesztése, a munkahelyteremtés és megtartas.

Részvételi férum tartdsa: a helyi tarsadalmat érinté kérdések megvitatasa, a
dontésekben vald részvétel lehetdségének biztositasa. Kiscsoportos, strukturalt
beszélgetések, tagabb kdozosséget megszaolitod talalkozdk szervezése.

Kreativ, alkoto jellegli szakkdrok megvalositasa, melyek a tagok tapasztalatara
épulnek, s céljuk, hogy egymastdl tanuljanak, egyutt gondolkodjanak az altaluk
valasztott témakorokben.

Népismereti tabor megvaldsitasa a helyi lakosok szamara, melynek célja,
ahogy a kézdsségformald programok soran a kuldénb6zé tarsadalmi csoportok
kozotti parbeszéd kdonnyebb, gordulékenyebb legyen, a tobbségi tarsadalom
érdekl6dése a teruletukdon él6 kisebbségek kulturgja, hagyomanyai irant
elenkuljon, ezzel is csokkentve a helyi tarsadalmi kornyezetben meglévé
el6itéleteket és diszkriminaciot.

Kulturalis programok szervezése, megvaldsitasa: olyan kdzosségfejlesztési

folyamatok, programok, szabadidés rendezvények megvaldsitasa, amelyek a

SZECHENYI




kozdsségi részvételre épulnek és hozzajarulnak a helyi identitastudat
elmélyitéséhez. Ehhez kapcsolodd program megvaldsitasa: julius 28.
Hagyomanyérzé Bucsu Kapuvaron — helyszine: Kapuvar, F6 tér, Vararok. A
programon sor kerul Kapuvar jellegzetességeinek népszerisitésére,
fézbverseny, kulturalis programok, kiallitasok megrendezésére.

A telepulésrészek Unnepeihez, kiemelkedé alkalmaihoz kapcsolodo
rendezvények, események szervezése, melyek erdsitik a telepulés vagy egy
szlikebb csoport Osszetartozasat, a kozosségi és helyi identitast. Ehhez
kapcsolddo tervezett program megvalositasa: augusztus 17. Hagyomany6rzo
Kenyérszentel® Unnepség Gartan — a rendezvény helyszine: Kapuvar Gartai
varosrésze.

Kulturalis programok szervezése, megvaldsitasa: olyan kdzosseégfejlesztési
folyamatok, programok, szabadidés rendezvények megvalésitasa, amelyek a
kOzOsségi részvételre épulnek és hozzajarulnak a helyi identitastudat
elmélyitéséhez. Ehhez kapcsolddo program megvaldsitasa: szeptember 27-28.
KapuVaros 50 — Kapuvar Varossa avatasanak 50. évforduloja. A program
helyszine: Kapuvar, F6 tér, Vararok. A programon sor kerul Kapuvar
jellegzetességeinek népszerisitésére, fézbverseny, kulturalis programok,
kidllitdsok megrendezésére.

Kozosségfejlesztd animator OKJ képzéseken a szakmai kompetenciak
fejlesztése a kdzoOsségfejlesztd és szakmai vezetéd munkakdrok eredményes és
hatékony ellatasahoz.

Tanulmanyutak megszervezése, melyek célja a hagyomanyok apolasa,

meg6rzése, tovabbadasa tapasztalatcsere révén. Hrubieszéw tanulmanyuat

4. negyedév (2019.10.01. — 2019.12.31.)

27

Kozosségi tevékenység torténeti feltarasa: 2. alkalom: A projekt altal érintett
térségq, telepulés, telepulésrész k6zosségi tevékenységeének torténeti feltarasa,
a lakossag szamara elérhetdveé tétele, elsésorban a kozmivel&dési, muzealis
és konyvtari intézmények, valamint a projekt célkitizései altal érintett egyéb

intézmények, szervezetek egyuttmikodésével
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o mikddési tapasztalatok, kdzosségi feladatok, értékek, j6 gyakorlatok
feltarasa, bemutatasa, megérzése és fenntartdsa az Uuj értékek
létrehozasanak el6segitése érdekében

o helytorténeti dokumentum feltaras, elemzeés, interju a telepulésen
szlletett és é16 ,nagy 6regekkel”

o helyi kultura sajatossagainak, a helyi szellemi életnek a megismerése és
megismertetése, a helyi identitastudat erdsitése

Olvasokor foglalkozasainak megtartasa a célcsoport igényeinek megfeleléen.

Helyi kozosségek képzése, igény szerint kulonb6z6 témakban, melynek célja a
projekt keretében tervezett tevékenységek végzéséhez szukséges
informaciokat ismerjék és az oOnkéntesként végzett munkahoz kapcsolédo
kompetenciaikat fejleszteni tudjak.

Kozosségi oldal létrehozasa, illetve az informaciés portalra a telepulés
lakossaga szamara feltoltésre kerllnek a programok, a programokhoz

kapcsolddo relevans informaciok.

5. negyedév (2020.01.01. — 2020.03.31.)

28

A kozbdsségi egylttmikddést dinamizald és fenntartd koézdsségi akciok,
tevékenységek, események, programok, folyamatok megvalositasa.
Vallalkoz6i férumok szervezése, melynek célja a meglévd vallalkozasok
megerdsitése, fejlesztése, a munkahelyteremtés és megtartas.

Civil forumok szervezése, melynek célja, hogy a fontos, a telepllés széles
rétegeit érintd, illetve meghatarozé telepulésfejlesztési kérdésekben a helyi
lakossagi csoportokat minél hatékonyabban bevonjdk a dontések
elékészitésébe.

Kreativ, alkotd jellegl szakkorok megvaldsitasa, melyek a tagok tapasztalatara
epulnek, s céljuk, hogy egymastdl tanuljanak, egyutt gondolkodjanak az altaluk
valasztott témakorokben.

Részvételi féorum tartdsa: a helyi tarsadalmat érinté kérdések megvitatasa, a
dontésekben valo részvétel lehetdségének biztositasa. Kiscsoportos, strukturalt
beszélgetések, tagabb kdozosséget megszolitd talalkozok szervezése.

Helyi k6zdsségek képzése, igény szerint kiildonb6z6 témakban, melynek célja a

projekt keretében tervezett tevékenységek végzéséhez szikséges
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informaciokat ismerjék és az Onkéntesként végzett munkahoz kapcsol6do

kompetenciaikat fejleszteni tudjak.

6. negyedév (2020.04.01. — 2020.06.30.)

A virushelyzetre vald tekintettel a 6. negyedévre tervezett programok

megvaldsitasara nem kerulhetett sor, ezen programok atitemezésre kerultek.

7. negyedév (2020.07.01. — 2020.09.30.)

Népismereti tabor megvalositasa a helyi lakosok szamara, melynek célja, hogy
a kdzosségformald programok soran a kilénbdzé tarsadalmi csoportok kozotti
parbeszéd konnyebb, gordulékenyebb legyen, a tdobbségi tarsadalom
érdekl6dése a teruletukon él6 kisebbségek kulturaja, hagyomanyai irant
eléenkuljon, ezzel is csokkentve a helyi tarsadalmi kornyezetben meglévd
el6itéleteket és diszkriminaciot.

Film- és konyvklub foglalkozasainak megtartasa, a célcsoport igényeihez
igazodva.

Kreativ, alkoto jellegl szakkorok megvaldsitasa, melyek a tagok tapasztalatara
eépulnek, s céljuk, hogy egymastdl tanuljanak, egyutt gondolkodjanak az altaluk
valasztott témakorokben.

Vallalkoz6i férumok szervezése, melynek célja a meglévd vallalkozasok
megerdsitése, fejlesztése, a munkahelyteremtés és megtartas.

Civil forumok szervezése, melynek célja, hogy a fontos, a telepllés széles
rétegeit érintd, illetve meghatarozé telepulésfejlesztési kérdésekben a helyi
lakossagi csoportokat minél hatékonyabban bevonjdk a dontések

elékészitésébe.

8. negyedév (2020.10.01. — 2020.12.31.)
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Olvasokor foglalkozasainak megtartasa a célcsoport igényeinek megfeleléen.

Helyi k6zdsségek képzése, igény szerint kilonbdzé témakban, melynek célja a
projekt keretében tervezett tevékenységek végzéséhez szukséges
informaciokat ismerjék és az Onkéntesként végzett munkahoz kapcsol6do

kompetenciaikat fejleszteni tudjak.
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9. negyedév (2021.01.01. — 2021.03.31.)

A virushelyzetre vald tekintettel a 9. negyedévre tervezett programok

megvalositasara nem kerulhetett sor, ezen programok atlitemezeésre kerultek.

10. negyedév (2021.04.01. — 2021.06.30.)

A Vvirushelyzetre val6 tekintettel a 10. negyedévre tervezett programok

megvalositasara nem kerulhetett sor, ezen programok atlitemezeésre kerultek.

11. negyedév (2021.07.01. — 2021.09.30.)

30

A kozdsségi egyuttmikddést dinamizald és fenntartd kodzdsségi akciok,
tevékenységek, események, programok, folyamatok megvalodsitasa.
Részvételi féorum tartdsa: a helyi tarsadalmat érinté kérdések megvitatasa, a
dontésekben vald részvétel lehetdségének biztositasa. Kiscsoportos, strukturalt
beszélgetések, tagabb kdzosséget megszaolitod talalkozdk szervezése.

Helyi k6zdsségek képzeése, igény szerint kilonb6z6 témakban, melynek célja a
projekt keretében tervezett tevékenységek végzéséhez szukséges
informaciokat ismerjék és az Onkéntesként végzett munkahoz kapcsol6do
kompetenciaikat fejleszteni tudjak.

Olvasokor foglalkozasainak megtartasa a célcsoport igényeinek megfeleléen.
Népismereti tabor megvaldsitasa a helyi lakosok szamara, melynek célja, hogy
a kdzosségformald programok soran a kilénb6z6é tarsadalmi csoportok kozotti
parbeszéd konnyebb, gordulékenyebb legyen, a tobbségi tarsadalom
érdekl6dése a teruletukon él6 kisebbségek kulturgja, hagyomanyai irant
elénkuljon, ezzel is csokkentve a helyi tarsadalmi kornyezetben meglévé
elbitéleteket és diszkriminaciot.

Film- és koényvklub foglalkozasainak megtartasa, a célcsoport igényeihez
igazodva — két alkalommal.

Kulturalis programok szervezése, megvaldsitasa: olyan kdzosseégfejlesztési
folyamatok, programok, szabadidés rendezvények megvaldsitasa, amelynek a
kOzOsségi részvéetelre épulnek és hozzajarulnak a helyi identitastudat
elmélyitéséhez. Ehhez kapcsolédd program megvaldsitasa: julius 25.

Koénnylzenei bucsui koncert Kapuvaron — Helyszine: Kapuvar, F6 tér, Vararok.
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A programon sor kerul Kapuvar jellegzetességeinek népszerisitésére,
f6zbéverseny, zenei-kulturalis programok, kiallitasok megrendezésére.

A projekt soran megvalédsitott kulturalis programok onerdbdl torténé folytatasa,
megvalositasa: Hagyomany6rz6 Hazhelyi Nap, a rendezvény helyszine:
Kapuvar — Hazhely varosrésze.

A projekt soran megvalésitott kulturalis programok dnerébdl toérténd folytatasa,
megvalositasa: Kapuvar Szeretlek! — helyszine: Kapuvar, F6 tér, Vararok. A
programon sor kerul Kapuvar jellegzetességeinek népszerisitésére,
fézbverseny, kulturalis programok, kiallitasok megrendezésére.

A projekt soran megvalésitott kulturalis programok dnerébdl toérténd folytatasa,
megvalositasa:  Hagyomanyérzé  Kenyérszentel6  Unnepség  Gartan
augusztusban.

Civil forumok szervezése, melynek célja, hogy a fontos, a telepllés széles
rétegeit érintd, illetve meghatarozé telepulésfejlesztési kérdésekben a helyi
lakossagi csoportokat minél hatékonyabban bevonjdk a dontések

elékészitésébe.

12. negyedév (2021.10.01. — 2021.12.31))
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Civil forumok szervezése, melynek célja, hogy a fontos, a telepllés széles
rétegeit érintd, illetve meghatarozé telepulésfejlesztési kérdésekben a helyi
lakossagi csoportokat minél hatékonyabban bevonjak a dontések
el6készitésébe.

Olvasokor foglalkozasainak megtartasa a célcsoport igényeinek megfeleléen.
Vallalkozoi férum szervezése — egy alkalommal, melynek célja a meglévd
vallalkozasok megerdsitése, fejlesztése, a munkahelyteremtés és megtartas.
Részvételi forum tartasa — egy alkalommal: a helyi tarsadalmat érint6é kérdések
megvitatasa, a dontésekben valéo részvétel lehetéségének biztositasa.
Kiscsoportos, strukturalt beszélgetések, tagabb kozdsséget megszolitd
talalkozék szervezése.

Tanulmanyutak megszervezése, melyek célja tapasztalat gyljtés az Orségi
hagyomanyok 6rzésével, atadasaval kapcsolatosan. Ismerkedés az Orség

latnivaldival, természeti kincseivel, hagyomanyaival. Kbzosségfejlesztés, a
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szakmai uton résztvevOok kozotti egyuttmikodés fejlesztése, kapcsolatok
erésitése. (Orségi tanulmanyut)

Kulturalis programok szervezése, megvaldsitasa: olyan kdzosseégfejlesztési
folyamatok, programok, szabadidés rendezvények megvaldsitasa, amelynek a
kOzOsségi részvételre épulnek és hozzajarulnak a helyi identitastudat
elmélyitéséhez. Ehhez kapcsolédé program megvaldsitasa: Adventi
Gyertyagyujtas — Helyszine: Kapuvar, F6 tér. A programon sor kerul Kapuvar
jellegzetességeinek népszerlsitésére, gasztrondmiai-, zenei- és egyéb

kulturalis programok.

13. negyedév (2022.01.01. — 2022.03.31.)
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Részveételi forum tartasa egy alkalommal: a helyi tarsadalmat érinté kérdések
megvitatasa, a dontésekben valé részvétel lehetbségének biztositasa.
Kiscsoportos, strukturalt beszélgetések, tagabb kozosséget megszolitd
talalkozok szervezése.

Vallalkozoi férum szervezése — egy alkalommal, melynek célja a meglévd
vallalkozasok megerdsitése, fejlesztése, a munkahelyteremtés és megtartas.
Kulturalis programok szervezése, megvaldsitasa: olyan kdzdsségfejlesztési
folyamatok, programok, szabadidés rendezvények megvaldsitasa, amelynek a
kozOsségi részvételre épulnek és hozzajarulnak a helyi identitastudat
elmélyitéséhez. Ehhez kapcsolodd program megvaldsitasa: Készitsunk
Bolléermajat! — Helyszine: Kapuvar, Hany Istok Kerékparos Centrum . A
programon sor kerul Kapuvar jellegzetességeinek népszerisitésére,
gasztrondmiai-, zenei- és egyéb kulturalis programok.

Informatikai szakember nyilatkozata az infokommunikacios
akadalymentesitésrél.

Kdzosségfejlesztd végzettség megszerzésének igazolasa.

A célcsoport szamara biztositott tevékenységek, programok részletes
bemutatasat tartalmazé szakmai anyagok elérhetévé tétele a tarsszervezetek
részere

A tamogatassal megvalodsitott projekt altalanosithatdé tapasztalatainak

bemutatasat tartalmazé tanulmanykészités, hozzaférhetévé tétele.
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A projekt keretében elkészult tajékoztatdé anyagok ingyenes, online

elérhetéségének biztositasa.

14. negyedév (2022.04.01.— 2022.06.30.)

Kulturalis programok szervezése, megvaldsitasa: olyan kdzdsségfejlesztési
folyamatok, programok, szabadidés rendezvények megvaldsitasa, amelynek a
kOzOsségi részvételre épulnek és hozzajarulnak a helyi identitastudat
elmélyitéséhez. Ehhez kapcsolodo program megvalositasa:
Hagyomanyteremt6 majalis kapuvari izekkel. Helyszine: Kapuvar, F6 tér. A
programon sor kerul Kapuvar jellegzetességeinek népszerisitésére,
gasztronomiai-, zenei- és egyéb kulturalis programok, kiallitdsok
megrendezésére.

Tanulmanyutak megszervezése, melyek célja a hagyomanyok apolasa,
megbrzése, tovabbadasa tapasztalatcsere révén.

Projektmenedzsment — és kotelezé nyilvanossagbiztositas feladatok ellatasa
100%-os készultségben.

A projekt szakmai megvaldsitasa 2022. 05. 29-ig

A célcsoport szamara biztositott tevékenységek, programok részletes
bemutatasat tartalmazé szakmai anyagok, tajékoztatdé anyagok illetve a
tdmogatassal megvalodsitott  projekt  altalanosithatdé  tapasztalatainak

bemutatasat tartalmazé tanulmany folyamatos elérhetéségének biztositasa.

15. neqyedév (2022.07.01. — 2022.09.30.)

A célcsoport szamara biztositott tevékenységek, programok részletes
bemutatasat tartalmazé szakmai anyagok, tajékoztaté anyagok illetve a
tamogatassal megvaldsitott  projekt  altalanosithaté  tapasztalatainak
bemutatasat tartalmazé tanulmany folyamatos elérhetéségének biztositasa.

A projekt soran megvalésitott kulturalis programok dnerébdl torténd folytatasa,
megvalositasa: Hagyomanydrzé Bucsu juliusban, Hagyomanyérzé Hazhelyi
Nap és Hagyomanyérzd Kenyérszentelé Unnepség Gartan augusztusban,
Kapuvar Szeretlek programjainak megszervezése szeptemberben.

16. neqyedév (2022.10.01. — 2022.12.31.)
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- A célcsoport szamara biztositott tevékenységek, programok részletes
bemutatasat tartalmazé szakmai anyagok, tajékoztatdé anyagok illetve a
tamogatassal megvalodsitott  projekt  altalanosithatd  tapasztalatainak

bemutatasat tartalmazé tanulmany folyamatos elérhet6ségének biztositasa.

17. negyedév (2023.01.01. — 2023.03.31.)

- A célcsoport szamara biztositott tevékenységek, programok részletes

bemutatasat tartalmazé szakmai anyagok, tajékoztatdé anyagok illetve a
tamogatassal megvaldsitott  projekt  altalanosithatdé  tapasztalatainak

bemutatasat tartalmazé tanulmany folyamatos elérhetéségének biztositasa.

18. neqyedév (2023.04.01. — 2023.06.30.)

- A célcsoport szamara biztositott tevékenységek, programok részletes

bemutatasat tartalmazdé szakmai anyagok, tajékoztatdé anyagok illetve a
tamogatassal megvalositott  projekt  altalanosithatd  tapasztalatainak
bemutatasat tartalmazé tanulmany folyamatos elérhet6ségének biztositasa.

- A projekt soran megvalésitott kulturalis programok dnerébdl toérténé folytatasa,

megvalositasa — Hagyomanyteremt6 Maijalis kapuvari izekkel (majus 1.)

19. neqgyedév (2023.06.30. — 2023.09.30.)

- A célcsoport szamara biztositott tevékenységek, programok részletes

bemutatasat tartalmazé szakmai anyagok, tajékoztatdé anyagok illetve a
tdmogatassal megvalodsitott  projekt  altalanosithatdé  tapasztalatainak
bemutatasat tartalmazé tanulmany folyamatos elérhet6éségének biztositasa.

- A projekt soran megvalésitott kulturalis programok onerébdl torténé folytatasa,
megvaldsitasa: Hagyomany6rzé Bucsu juliusban, Hagyomanydrzé Hazhelyi
Nap és Hagyomanyérzd Kenyérszentelé Unnepség Gartan augusztusban,

Kapuvar Szeretlek programjainak megszervezése szeptemberben.

20. negyedév (2023.10.01. — 2023.12.31.)

- A célcsoport szamara biztositott tevékenységek, programok részletes

bemutatasat tartalmazé szakmai anyagok, tajékoztaté anyagok illetve a
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tdmogatassal megvaldsitott  projekt  altalanosithatdé  tapasztalatainak

bemutatasat tartalmazé tanulmany folyamatos elérhetéségének biztositasa.

21. negyedév (2024.01.01. — 2024.03.31.)

- A célcsoport szamara biztositott tevékenységek, programok részletes

bemutatasat tartalmazé szakmai anyagok, tajékoztatdé anyagok illetve a
tamogatassal megvalositott  projekt  altalanosithatd  tapasztalatainak

bemutatasat tartalmazé tanulmany folyamatos elérhet6ségének biztositasa.

Egyiittmikodések,

a célkitiizések elérésébe bevonasra keriilé kozosségek, csoportok

Cél a helyi szereplék egyuttmikodésének élénkitése, az alulrél jové kulturalis,
k6z0sségi kezdemeényezések tamogatasa, a Kapuvaron él6 emberek és kozosségeik
minél tdbb esetben kapjak meg a szamukra fontos tamogatast, segitséget, minél tébb
tevékenység, szolgaltatas elérhetd legyen szamukra.

A Cselekvési Terv végrehajtasat szolgalo projektek, tevékenységek és szolgaltatasok
kialakitasaban, fenntartasaban, valamint mikodtetésében egylttmikddnek:

- Onkormanyzat, koltségvetési szervei és intézményei

- teruleti és helyi kozigazgatasi, kdznevelési, kormanyzati szervek és ezek
intézményei,

- non-profit szervezetek: alapitvany, egyesulet, kdzhasznu tarsasag, egyhaz,
egyeéb jogi személyiségl non-profit szervezet

- jogi szemeélyiséggel nem rendelkezd szervezetek, csoportok

A projekt konzorciumi partnere a Rabakozi Mivel6dési Kozpont, Varosi Konyvtar és
Muzealis Kiallitohely, melynek f6 feladta Kapuvar varos kulturalis életének szervezése,
a helyi hagyomanyok apolasa, megérzése, kulonbozd kozosségek muikodesének
biztositasa, a hatékony kdzmivel6dési munka végzése, tovabba dokumentumok
gyljtése, feldolgozasa, megbérzése és rendelkezésre bocsatasa. Fontos mind a
gyermek, mind a felnétt lakossag szamara a kulturalis értékek kozvetitése, a
mivel6dési igények felkeltése és kielégitése.

Az intézmény mindenben egyuttmikodik a projekt befejezését kovetben is a
projektben meghatarozott célok megvaldsitasa érdekében, s az addig elért
eredmények tovabbi folyamatos fenntartasat sajat anyagi eszkdzeikkel is biztositjak.
A mivel6dési kdzpont a projekt ideje alatt biztositja a projektben szereplé egyes
programok megvaldsitasanak helyszinét (pl. kozosségi interjuk, kdzosségi
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beszélgetések, kdzdsségi akciok, férumok, stb.) Az intézmény, mint konzorciumi
partner biztositja a szakmai megvalositasban kozremikodd munkatarsakat is.

A célok elérése érdekében bevonasra kerul tobb kdzosség, csoport. A projekt soran
kialakitott egyuttmikodési megallapodasok a kovetkez6 szervezetekkel készultek:

- Dr. Barsi Ern6 Alapfoku Mivészeti Iskola

- Bihar Kdzség Onkormanyzata

- Nyitott Kapu-Var Térségi Szocialis Szolgaltaté Kozpont
- Bihar Kdzség Onkormanyzata

- Gartaért Alapitvany

- [zvadASZOK Kapuvar Gasztronémiai Egyesiilet

A Nyitott Kapu-Var Térségi Szocialis Szolgaltaté Kézpont, az izvadASZOK Kapuvar
Gasztrondmiai Egyesilet, a Gartaért Alapitvany, a dr. Barsi Erné Alapfoku Mlvészeti
Iskola és a Rabakoz Vidékfejlesztési Egyesulet a projekt céljainak megvaldsitasa
erdekében a megvaldsitas id6tartama alatt egyuttmikddik Kapuvar Varosi
Onkormanyzattal. Az intézmény vallalja, hogy részt vesz a programokon, a projekt
népszerlsitésében, a résztvevok delegalasaban, a projekt szakmai programjainak
megvalositasahoz szakmai egyuttmikddést biztositanak, szakmai forumokat tartanak
civilek bevonasaval. Valamint szdéréanyagok, kiadvanyok, plakatok elhelyezését
biztositja a szervezet székhelyén, telephelyén. Partnerként vallalja, hogy részt vesz a
projekt fejlesztésében, megvaldsitasaban, fenntartasaban. Szakmai hatterével
segitséget nyujt a programok soran, valamint aktiv részvételével hozzajarul a projekt
sikeréhez.

Kapuvar a tervek megvaldsitasahoz tovabbi egyiittmiikédéseket tervez. Erdemes
ko6z6s kezdeményezéseket inditani, kihasznalva a térségi potencialt.

A kulturalis élet kibontakoztatasaban szerepet tolthetnek be Kapuvar testvérvarosi
kapcsolatai is. A nemzetkdzi egyuttmikodés tekintetében a jo gyakorlatok atvétele és
a tapasztaltok megosztasa mellett, a hosszu tavon versenyel6nyt jelentd nemzetkozi
tapasztaltszerzés s a nemzetkdézi vonzas megerésitése is célkitlizés. A varos
kozdsség életének fejlesztéshez, a varos megujult szolgaltatasi kapacitashaléjanak
bévitéséhez elengedhetetlen a hazai tapasztalatok mellett, a testvérvarosainknal
megtalalhatd tudas és jO gyakorlatok atvetele, a j6 gyakorlatok kolcsonos
megismerése, a kiskdzosségek tapasztalatszerzé talalkozasainak megszervezése és
lebonyolitasa.

Az egyuttmikodések témateruletei:
- a kozosségi funkcidt segitd programok, j6 gyakorlatok megismerése,
adaptacidja,
- civil szervezeti tapasztalatok megismerése, tapasztalatok cseréje

- innovativ eszk6zOk a kozOsségépitésben, a varos kulturalis és muivészeti
terlleteinek fejlesztésében
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- tapasztalatszerzés

A tervezett programok megvalositasahoz hozzajarul Bihar Kozség Onkormanyzata is
azzal, hogy vallaljak a programokon val6 kozos részvételt, a projekt népszerisitését,
résztvevok delegalasat. A projekt szakmai programjanak megvaldsitasahoz szakmai
egyuttmikodést biztositanak. Szordanyagok, kiadvanyok, plakatok elhelyezését
biztositjak. Bihar Kézség Onkormanyzata is vallalja, hogy részt vesz a projekt
fejlesztésében, megvaldsitasaban, fenntartasaban, szakmai hatterével segitséget
nyujt a programok soran, s aktiv részvételével hozzajarul a projekt sikeréhez.

A felsorolt egyuttmikédd szervezeteken kivil a célkitizések elérésébe bevonasra
kerulnek a Kapuvaron mikodo civil szervezetek, mivészeti csoportok is, akik Onkéntes
munkajukkal, szakmai tapasztalataikkal, szinpadi el6adasaikkal hozzajarulnak a
rendezvények megvalositdasahoz. A szakmai tapasztalatcserék, tanulmanyutak két
erintettie a Hagyomanyd6rzé Nyugdijas Egyesulet és Kapuvar Néptancegyuttes. Ez
utdbbi nemcsak Magyarorszagon, hanem kulfoldon is képviseli Kapuvart, bemutatva a
kapuvari hagyomanyokat, s tovabb épitve a partnerségi egyiuttmikddéseket. Céljuk a
hagyomanyok apolasa, megdrzése és tovabbadasa tapasztaltcsere réven.

Kommunikacio

A kodzoOsségfejlesztési folyamatok soran nagy hangsulyt kell fektetni a lakossag
tajékoztatasara, az aktualis informaciok folyamatos megosztasara. A kommunikacios
tevékenység célja, hogy biztositsa a projekt eredményeinek minél szélesebb kori
megismertetését a nyilvanossaggal. A program az érintettek minél szélesebb korének
bevonasaval torténik, a parbeszéd rendszeresen szervezett forumokon keresztul
zajlik, kialakitva az elkotelez6dést a projekt irant.

A program soran Kkialakitott és tovabb fejlesztett kommunikacios és informacios
csatornak a program befejezését kovetben is rendelkezésre allnak majd. A
kommunikaciés eszkdzOk alkalmazasa soran alapvetd fontossagu a célcsoport
szamara a projekt céljainak, Uzeneteinek tudatositasa, az eredmények terjesztése, az
erdeklddés felkeltése és a projekt megismertetése.

Fontos a megfelel6 kommunikacios csatorna miikddtetése. Az id6szakosan megjelené
tajékoztatok, ismertetdk, beszamolok megjelenésének gyakorisaga az aktualis
informaciok tartalmatdl és mennyiségétdl fugg, illetve az aktualitasnak megfeleléen
torténik.

A kommunikacios eszkozok

- elektronikus levél
- helyi nyomtatott és elektronikus sajto
- honlapok, k6z6sségi oldalak
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- helyi radio, televizio
- tajékoztato forumok
- hirdet6tablak

A kotelezd tajékoztatas és nyilvanossag megvaldsitasa az elirasokat figyelembe
vételével torténik, az egyes eseményekrdl fotddokumentaciokat készitlnk, illetve a
megfelel6 méretl tablakat kihelyezzik

Projekt koltségvetése

A projekt keretében kizarélag olyan koltségek kerlltek betervezésre, amelyek
szorosan kapcsolodnak a szakmai megvalositok munkavégzéséhez és a projekt

sikeres megvaldsitasahoz nélkulozhetetlen.

Az alabbi tablazatban bemutatjuk a projektben felmerult megvaldsitasi kdltségeket
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Koltségtipus Koltségtipus Mennyiség | Bruttd Brutto
egységar | 0sszesen
(FY) (Ft)
El6zetes Megalapozo6 1db 2.000.250 | 2.000.250
tanulmanyok, dokumentum
engedélyezeési
dokumentumok
koltségei
Projekt el6készités koltségei: 2.000.250
Eszkozbeszerzés | Nyomtatd 1db 317.500 317.500
Szamitégép 1db 222.123 222.123
Monitor 1db 31.750 31.750
Laptop 1db 399.415 399.415
i Beruhazashoz kapcsolddd koltségek: 970.788
Marketln.g,, y Uj akadalymentes | 1 db 500.000 500.000
kommunikaciés weboldal
szolgaltatasok Egyéb kommunikacios | 1 db
koltsegei tevekenysegek 288.855 | 288.855
koltségei (szordlapok,
kiadvanyok
Szoérélapok a nagy | 8 alkalom
kulturalis 508.000 | 4.064.000
rendezvényekhez
Egyep s'zakert0| fordlta's,' tglmgcsolas, 1 alkalom 254 000 254 000
szolgaltatas lektoralas koltsége
koltségei a telepulés kozosségi | 16
tevékenységének
torténeti  feltarasanak 49.000 98.000
megbizasi dija
VaIIaIk’oz'o[ ) férum | 5 alkalom 60.000 300.000
(megbizasi dij)
SZECHENYI




Civil férum (megbizasi
dij)

5 alkalom

60.000

300.000

3 szakkor el6addéi dija
(10 alkalommal,
alkalmankeént 20.000 Ft
+ AFA

30 alkalom

25.400

762.000

Népismereti tabor
(eléadai dij 3 alkalomra,
1 alkalom/2nap)

3 alkalom

50.800

152.400

Helyi kozOsségek
képzese (el6adoi dij 4
alkalomra, 1 alkalom/3

nap)

4 alkalom

76.200

304.800

Kotelezben

eldirt

nyilvanossag

biztositasanak koltsége

1db

154.710

154.710

Egyéb
szolgaltatasi
koltségek

Rendezvényszervezés
és kapcsolodo ellatasi,
,catering”  koltségek,
reprezentacios
koltségek.
(rendezvényszervezeés
4 nagy kulturalis
rendezvényhez,
rendezvényenként 2
alkalommal)

1db

14.989.204

14.989.204

Rendezvényszervezés
és kapcsolodo ellatasi,
an. .catering”
koltségek,
reprezentacios
koltségek
programokhoz
kapcsoldédo
koltségek)

(egyeb

catering

1db

2.256.798

2.256.798

Képzéshez
kapcsoldédo
koltségek

Képzés
résztvevonkent
(kbzOsségi  animator
OKJ képzés 3 f6
részére)

koltsége

316

370.000

370.000

Szakmai me

gvalositashoz kapcsolddo szolgaltatasok koltségei:

24.794.767

Szakmai
megvaldsitashoz

munkabér
vezetd)

(szakmai

45 hénap

180.000

8.100.000

kapcsolodo
szemelyi jellegi
raforditas

foglalkoztatast terhel6
adok, jarulékok
(szakmai vezetd)

45 hénap

1.253.385

Munkabér (helyi
kozdsségfejlesztd) x 2

f6

90 hénap

80.000

7.200.000
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Adok, jarulékok (helyi
k6z0sségfejlesztd)x2 f6

90 hénap

- 875.520

HEP megujitasa
(megbizasi dij)

1db

100.000 100.000

foglalkoztatast terhel6
adok, jarulékok (HEP
megujitasa)

1db

17.550 17.550

Kozmivelbdési
rendelet megujitasa
(megbizasi dij)

1db

100.000 100.000

Foglalkoztatast terhel6
adok, jarulékok
(kdzmivel6dési

1db

17.550 17.550

Szakmai
megvalositashoz
kapcsolodo
utikoltség,
kikUldetési
koltség

rendelet)

utazasi koktseg
l(l ;epzesl I,'el Z,;

64-alkalom

10000 | 640000

szallaskoltseg (belfoldi
tanulmanyaut,
Mez6kdvesd)

1 alkalom

331.040 331.040

szallaskoltseg (kulfoldi
tanulmanyut — Bihar)

1 alkalom

155.000 155.000

utikdltség (kalfoldi
tanulmanyut —
Hrubieszéw)

1 alkalom

1.066.000 | 1.066.000

utikoltség (kalfoldi
tanulmanyut — Bihar)

lalkalom

372.000 372.000

Szakmai megvaldsitasban kdzremikdddé munkatarsak koéltségei:

19.588.045

Szakmai
megvalositashoz
kapcsolddo
anyagkoltseg

Szakmai
megvalositashoz
kapcsoldédo
anyagkoltség

2 db

694.941 694.941

Célcsoport
utikoltsége

Utazasi koltség (belfoldi
tanulmanyut —
Mez6kdvesd)

1 alkalom

372.000 372.000

Adok, kozterhek

Catering  koltségeket
terhel6 reprezentaciés
koltség

329.072 329.072

Projektmenedzsmenthez
szakértbi szolgaltatas dija

igénybevett

1db

1.249.900 | 1.249.900

2.645.913

Osszesen: 49.999.763
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Monitoring és értékelés

A monitoring és értékelési tevéekenység a megvaldsitas soran elért eredmények
szamszerisitése, az adatgyUjtés és elemzés elengedhetetlen a hosszu tavu stratégia
sikeres megvaldsitasa soran. Az indikatorok, mutatészamok elemzése alapjan
lehetdség nyilik a kitlzott célok eléréséhez szikséges korrekciora, esetlegesen Uj
feladatok meghatarozasara.

Folyamatos, folyamatba épitett monitoring tevékenységet végzink. A monitoring a
helyi projektek tervezése soran meghatarozott célok teljesulésének a vizsgalatat
jelenti. A monitoring célja id6szerl és relevans informaciok biztositasa arrdl, hogy a
projektek a Kkitlizétt céloknak megfeleléen haladnak-e, feltarja az esetleges
sikertelenség okait, korrekcios lIépéseket ajanl.

A vallalt indikatorok:

A helyi tarsadalmi akciokban részt vevék szama: a megvalosult tarsadalmi akciokon,
programokon részt vett lakossag szama: 1500 f6

A helyi tarsadalmi akcidkba bevonas érdekében elért hatranyos helyzetli személyek
szama: 20 f6, de a megvaldsitasra kerulé programokon a cél, hogy minél nagyobb
szamu hatranyos helyzetli személy keruljon bevonasra.

A stratégia megvaldsitasa soran legalabb egy alkalommal — félidei — értékelésre is sor
keril — a beavatkozasok eredményeinek és hatasainak megitélése végett. Az
értékelés alapjan valhat szikségessé a fellilvizsgalat és mddositas. A folyamatos
monitoring tevékenység soran be kell mutatni, hogy az intézkedéshez kapcsolodo
eredményindikatorok értékeit a megvaldsitas soran és azt kdvetéen milyen modon lesz
dokumentalva, igazolva. A megvalosult projektrdl rendszeresen be kell szamolni. A
monitoring és értékel6 tevékenység elvalaszthatatlan részei a sajat tevékenység
elemzése, a felhasznalt mikddési és fejlesztési forrasok és a monitoring
eredményeinek Osszevetései is. Az értékelés soran figyelembe vesszik a
kovetkezoket:

- afejlesztések hozzajarultak-e a kitlizott célok eléréséhez?

- milyen mértékben teljesultek az elvart, tervezett eredmények?

- az idéaranyosan elvarhato teljesiiléshez képest milyen aranyban alla félid6ig
ténylegesen megvaldsult teljesités?

- hogyan alakul a felhasznalt forrasok, a tevékenységek és az elért eredmények
egymashoz valo viszonya?

- melyek voltak a valasztott eszk0zok eldnyei, hatranyai, korlatai, mas tertleteken
jelentkezd hatasai?

2 SZECHENYI




Az értékelés eredményének flggvényében kell donteni a felllvizsgalatrol,
modositasokrél. A megvaldsitas soran elért eredmények kommunikacioja folyamatos
(szakmai beszamolok, pénzugyi jelentések). A monitoring és értékelési feladatok
ellatasara hasznalt kommunikacios feluletek megegyeznek az altalanos
kommunikacié leirasaban foglaltakkal (k6z6sségi meédia fellletek, weboldalak,

nyomtatott sajtd, kiadvanyok, helyi televizié csatornak)

Kockazatelemzés

Felmerul6 kockazatok

kockazatkezelési stratégia

jogszabalyi valtozasok, melyek a
projekt elemeinek mikodését
negativan érintik

jogszabalyi kérnyezet folyamatos
figyelése, az el6irasok betartasa, jogi
szakertd tevékenysege

eljarasok, dontések engedélyeztetés
elhuzodasa

utemterv készitésekor a kockazat
figyelembe vétele, plusz id6északok
betervezése

hataskorok és szerepek valtozasa

a folyamatokat ugy kell felépiteni, hogy
ezeket a valtozasokat zokkendmentesen
lehessen kezelni

Célcsoport motivaltsaga csokken,
egyéni motivacio hianya

a motivacioé folyamatos fenntartasa
szakemberek segitségével.

Tajékoztatas hianya, a lakossag nem
kap megfeleld tajékoztatast a
projektrél. A projekt lakossag altali
tamogatottsaga csokken

Nyilvanossag biztositasaval egy megfeleld
szakmai tapasztalattal rendelkez6 személy
megbizasa, akinek feladata lesz a
lakossag teljes korl tajéekoztatasa.

Finanszirozasi problémak. A projekt
elézetes koltségterve nem fedi
pontosan a megvalositas koltségeit.
Az adott koltségkeretbél nem tud
megvaldsulni a beruhazas.

A koltségeket arajanlatok bekéréseével,
tervezdi koltségbecslés alapjan tervezzik,
kalkulalva az inflaciéval.

Az Utemterv nem megfeleléen
tervezett. A megvaldsitas idébeni
csuszasa

Jol atgondolt Gtemterv készitése,
valtozasmenedzsment, ha szukséges,
Utemterv médositasa

Menedzsment munkatarsak nem
megfelel6en felkészlltek, nem
megfeleléen mikddé menedzsment
szervezet

A menedzsment tevékenységet az
elvarasoknak megfeleléen human
er6forrassal rendelkezd szervezet végzi.
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Nem megfelel6 szakmai megvaldsitok | A kivalasztasuk szakmai alapokon fekszik.
alkalmazasa.

Partnerségi egyuttmikodések Az egyuttmikodd partner kivalasztasanal
kockazata, a vallalt feladatokat nem olyan szervezetek kerultek el6térbe,
képesek ellatni. melyek legalabb egy évtizede képesek

mikodtetni és fenntartani
szolgaltatasaikat.

A jogszabalyok valtozasanak projektre gyakorolt hatasa elég magas lehet, de a
kockazatok elkertlhetdk, mivel az érintett személyek folyamatosan figyelemmel kisérik
a valtozasokat, s ennek megfeleléen cselekednek. A tarsadalmi kockazatok jelen
projektre nézve kozepesnek szamitanak, ugyanis a tervezett fejlesztések
megvalositasa egy évek ota fennallé tarsadalmi igény kielégitésére jonnek létre. A
rovidtavon kozvetlenll tapasztalhaté eredményeket nem produkalo, kitartast igénylé
programok a résztvevok elkotelez6dését gyorsan gyengitik. Az egyéni motivacio
folyamatos fenntartdsara az esetmenedzserek felkészitése, egyes programelemek
mellett biztositott tdmogatasi formak adnak garanciakat. Fontos, hogy a személyes
érdekeltség fenntartasara kiemelt figyelmet forditson a program. A finanszirozas
formaja, mivel utéfinanszirozas, kockazatot rejt. Hatékony és preciz menedzseléssel
a kifizetési igénylések lehivasa folyamatossa tehet6. Kockazatot jelent a nem
megfeleléen mikdédé menedzsment szervezet, de valoszinlisége alacsony, mivel e
tevékenységet az elvarasoknak megfeleléen human er6forrassal rendelkezd
szervezet végzi. A szakmai vezets és a szocialis munkasok kivalasztasa a vonatkozo
elbéirasoknak megfeleléen a szakmai tapasztalataik figyelembevételével tortént, igy
nem jelentenek kockazatot. Kockazatot rejt a széles kor( partnerségre épitd
egyuttmikodési terv, ha a megallapodasban vallalt feladatokat nem képesek tovabb
ellatni. Az egyuttmikodo partnerek kivalasztasanal olyan szerveztek kerultek elétérbe,
amelyek tobb évtizede képesek miikddtetni és fenntartani szolgaltatasaikat.

Horizontalis célok:

Esélyegyenl6ség

A cselekvési tervben szereplé események megvaldsitasa soran figyelembe vesszik
az esélyegyenléségi szempontokat. Figyelmet kell forditani a telepllés hatranyosabb
helyzetben él6ire, egyenl6 esélyeik megteremtésére, a tarsadalmi igazsagossag
szabalyainak betartasara, a fenntarthaté fejlédés elvein alapuld gazdasagi és
tarsadalmi fejlédés megvalodsitasara.
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A helyi cselekvési terv végrehajtasa soran az esélyegyenléseg érvényesitése azt
jelenti, hogy

- a képesseégek kibontakoztatasa kapjon az eddigieknél szélesebb teret

- a feltételek egyenléségének a biztositasa: minden kapuvari lakos
megkulonboztetés nélkil hozzaférhessen a létrehozott szolgaltatasokhoz,
bekapcsolddhasson a kulonb6zd tevékenyseégekbe

- a banasmddok egyenlbéségének  biztositasa: a  szolgaltatasokat,
tevékenységeket diszkriminacié-mentesen kell biztositani, és ahol, amikor
lehetséges, hozza kell jarulni az elbitéletek csokkentéséhez.

- A szolgaltatasok, programok kdzvetlen vagy kdzvetett modon jaruljanak hozza
a tarsadalmi egyenl6tlenségek mérsékléséhez.

A kapuvari lakosok részvételét biztositani kell a cselekveési terv végrehajtasat szolgalo
projektek, tevékenységek minden szakaszaban: a tervezésben, a megvaldsitasban és
az értékelésben egyarant.

A projekt kozvetlen moédon jarul hozza a telepllés esélyegyenlfségi céljainak
megvalosulasahoz. A fejlesztés az esélyegyenléség szempontjainak figyelembe
vételével valésul meg, semmilyen moédon nem kirekeszté egyetlen tarsadalmi
csoporttal szemben sem. A programok és miiveletek kidolgozasa soran minden
tarsadalmi rétegre tekintettel kell lenni. A civil részvétel és aktivitds megerdsitésével a
lakossag intenziv bevonasa torténik meg, amely hozzajarul a hatranyos helyzeti
lakossag integralasahoz és a kozosseégepitd aktivitasanak noveléséhez. A projekt a
nyilvanos eseményeken, kommunikaciojaban esélytudatossagot fejez ki: nem kdzvetit
szegregaciot, csokkenti a csoportokra vonatkozé meglévé elbitéleteket.

Fenntarthat6sag:

A fenntarthat6 fejlédés olyan fejl6édés, amely kielégiti a jelen sziikségleteit, anélkdl,
hogy veszélyeztetné a jov6 nemzedékek esélyeit arra, hogy Ok is kielégithessék
szukségleteiket. A fenntarthatdé fejl6édésnek ezért harom egyenrangu pillére a
gazdasag, tarsadalom és a kornyezet harmonikus fejlesztése. A tények, a
korulmények és a tényezO6k rendszerszerl figyelembevételével, ezek hatasainak
tervezésével igyekszink a f6 célokat megfogalmazni és megvaldsitani. A fenntarthaté
fejlédés egyik legfontosabb szempontja az eréforras-gazdalkodas tertletén, hogy ne
veszélyeztessik a kovetkez6 nemzedékek, generaciok fejlédési és kornyezeti
er6forrasa készleteit. Az eréforrasok kezelése soran figyelembe vesszik a kornyezet
eltartd képességének korlatait, lehetéségeink szerint gondot forditunk a bioldgiai
sokféleség megdrzésére. Osztdndzziik a kdrnyezet védelmére iranyuld torekvéseket,
kovetjlk a kornyezeti fenntarthatésagi elveket, odafigyelink a megujuld
energiaforrasok hasznalatara. Szem el6tt tartjuk kornyezetink védelmét, a
fejlesztések kapcsan érvényesitjuk a klima — és kornyezetvédelmi elveket. Olyan
intézkedéseket szandékozunk megvaldsitani, amelyek a helyi adottsagokhoz
igazodva a lehet6 legkisebb terhelést jelentik a kornyezet szamara. Ezek alapjan a
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kapuvari lakosok kornyezettudatos személetének elmélyitése érdekében a
kozdsségfejlesztd koncepcid végrehajtasa soran is a kodvetkezdket kell figyelembe
venni kdrnyezetunk fenntarthatésagaval kapcsolatban:

- kdrnyezetunk kdvetelményeinek elfogadasa és megtartasa

- az emberi szikségleteink kielégitse és a megfeleld kdrnyezeti allapot kozott
egyensuly biztositasa

- természeti er6forrasaink fenntarthaté hasznalata

- meglévé értékeink védelme és megbrzeése

- hosszu tavon egészséges kornyezetunk biztositasa

A Cselekvési Terv az alabbi dokumentumok felhasznalasaval, figyelembevételével
készult:

- Kapuvar Varos Telepulésfejlesztési Koncepcidja

- Kapuvar Varos Helyi Esélyegyenl6ségi Programja
»A helyi identitds és kohézié erbsitése Kapuvaron” cimi projekt beszamold
dokumentumai a k6zosseégi interjukrél és kozosségi beszélgetésekrol
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